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Lokalizacja O SGSP

Szkota Gtowna Stuzby Pozarniczej : Szkota Gtowna Stuzby Pozarniczej jest publiczna uczelnia stuzb panstwo-
ul. Stowackiego 52/54 : wych, ksztatcaca i wychowujaca strazakow Panstwowej Strazy Pozarnej,
01-629 Warszawa : funkcjonariuszy innych stuzb i strazy oraz osoby cywilne w zakresie
tel. +48 22 561 76 24 bezpieczenstwa powszechnego i ochrony ludnosci.

fax. +48 22 833 07 24

sgsp@sgsp.edu.pl
www.sgsp.edu.pl

) ,.-:'ﬁ-nenStreétMap, www.openstreetmap.org/copyright =

SGSP zostata utworzona rozporzadzeniem Rady Ministrow z 18 stycznia
1982 r. w sprawie utworzenia Szkoty Gtéwnej Stuzby Pozarniczej (Dz. U. nr 3,
poz.21), dziata na podstawie ustawy z 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012, poz. 572 z pdzn. zm.) oraz statutu.
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O SGSP

SGSP jest jednoczesnie jednostka organizacyjna Panstwowej Strazy Po-
zarnej, dziatajaca na podstawie ustawy z 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2013, poz. 1340 z pdzn. zm.).

Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych sprawuje nadzér nad zgodno-
$cig dziatan Szkoty Gtownej Stuzby Pozarniczej z przepisami prawa i sta-
tutem, a takze nad prawidtowoscia wydatkowania srodkéw publicznych.

Do zadan uczelni, jako jednostki organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozar-
nej, nalezy udziat w akcjach ratowniczych w czasie pozarow, klesk zywio-
towych lub likwidacji miejscowych zagrozen, a takze wykonywanie innych
zadan okreslonych ustawa o PSP Zadania te realizowane sa przede
wszystkim poprzez Szkolng Jednostke Ratowniczo-Gasnicza.

Dziatalnos¢ naukowo-dydaktyczna szkoty prowadzona jest na Wydziale
Inzynierii Bezpieczenstwa Pozarowego oraz na Wydziale Inzynierii Bezpie-
czenstwa Cywilnego.

Niewatpliwym atutem szkoty jest wysoko wykwalifikowana kadra dydak-
tyczna i naukowa. Wielu wyktadowcow posiada praktyczne doswiadczenie
w dowodzeniu akcjami ratowniczo-gasniczymi.

Uczelnia posiada nowoczesna baze dydaktyczng, wyposazong w najnow-
sza aparature naukowo-badawczg, sprzet komputerowy i audiowizualny,
w wielu przypadkach unikalny w skali kraju. Szkota moze poszczyci¢ sie
komorg dymowa czy tez symulatorem do szkolenia i treningu wspomaga-
jacego dowodzenie podczas dziatah ratowniczych.

Studenci Szkoty Gtoéwnej Stuzby Pozarniczej rozwijaja swoje zaintereso-
wania i umiejetnosci w kotach naukowych.

Szczegblna uwage SGSP poswieca kondycji fizycznej swoich studentéw,
proponujac im dziat w sekcjach sportowych (m.in. pitka nozna, siatkowa,
koszykowa; ptywanie, sporty pozarnicze), ktére ciesza sie duzym zaintere-
sowaniem. Reprezentacje szkolne, w cyklicznie organizowanych zawo-
dach sportowych w kraju i zagranica, uzyskuja wysokie noty.

Historia

Szkota Gtdéwna Stuzby Pozarniczej moze sie poszczyci¢ blisko 80-letnia
historia. Poczatek rozwoju oficerskiego szkolnictwa pozarniczego datuje sie
na 1938 rok, kiedy to utworzono Centralny Osrodek Wyszkolenia Pozarni-
czego (COWP). Kontynuatorkami tej pierwszej w Polsce oficerskiej szkoty
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pozarniczej byty: Centralna Szkota Pozarnicza (CSP), dziatajaca w okresie
okupacji hitlerowskiej oraz w pierwszych latach powojennych, a nastepnie
Centralna Oficerska Szkota Pozarnicza (COSP). Od 1955 roku dziatata Szkota
Oficeréw Pozarnictwa (SOP), przeksztatcona w 1971 roku w Wyzsza Oficerska
Szkote Pozarnicza (WOSP), a nastepnie w 1982 roku w Szkote Gtéwna Stuzby
Pozarniczej (SGSP).

Misja

Misja Szkoty Gtdéwnej Stuzby Pozarniczej jest kreowanie wiedzy, jej rozpo-
wszechnianie i wykorzystanie poprzez ksztatcenie kadry oficerskiej na po-
trzeby dynamicznego rozwoju ochrony przeciwpozarowej oraz kadr o naj-
wyzszych kwalifikacjach w zakresie: oceny stanu zagrozen cywilizacyjnych
i naturalnych, ochrony zycia, zdrowia, mienia i innych wartosci przed tymi
zagrozeniami, a takze poprzez wychowanie studentéw w poczuciu patrio-
tyzmu, ofiarnosci w stuzbie i w pracy, w poszanowaniu dyscypliny oraz
prowadzenie badan istotnie wzbogacajacych wiedze z zakresu bezpie-
czenstwa obywateli.

W swojej dziatalnosci SGSP kieruje sie zasadami rzetelnosci w dazeniu do
prawdy, szacunku i zyczliwosci w stosunku do pracownikéow i studentow,
bez wzgledu na réznice pogladow, przestrzegajac zasady transparentno-
$ci procedur i wzajemnego zaufania.




Organizacja uczelni
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Biblioteka

Biblioteka SGSP jest ogélnouczelniang jednostka organizacyjng i biblio-
teka naukowa o charakterze publicznym. Jako jedyna w kraju dysponuje
najbogatszym zbiorem polskiego i zagranicznego pismiennictwa z zakresu
ochrony przeciwpozarowej.

Biblioteka gromadzi, opracowuje i udostepnia zbiory, wydawnictwa zwarte
[ qu{e polskie i obcojezyczne z zakresu:

ochrony przeciwpozarowej,

ratownictwa,

ochrony ludnosci i obrony cywilnej,

zarzadzania ryzykiem,

zagrozen naturalnych i cywilizacyjnych.

Ponadto gromadzi ksiagiki i czasopisma z dziedziny ekologii, psychologii,
socjologii, organizacji i zarzadzania, nauk technicznych.

Identyfikacja i) e — o e ) e v
janaliza i =
zagroten S 3

biologicanych ]| St

B ZE52TY Naukowe

Biblioteka prowadzi rowniez sprzedaz publikacji wydawanych przez Wydaw-
nictwo SGSP. Wiecej informacji:
www.sgsp.edu.pl/sprzedaz-wydawnictw-sgsp
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Wspotpraca miedzynarodowa

Wazna role w funkcjonowaniu uczelni odgrywaja stale rozwijajace sie kon-
takty z zagranica. Szkota zawarta umowy oraz porozumienia bilateralne
z wieloma uczelniami:

BIALORUS
Akademia Dowddczo-Inzynieryjna w Minsku - Institute for Command Engi-
neers

Instytut Szkolenia i Rozwoju Zawodowego w Borisowie — Institute for Retrai-
ning and Professional Development

CZECHY

Politechnika w Ostrawie — Ostrava Technical University

ESTONIA

Akademia Nauk o Bezpieczenstwie w Talinie — Academy of Security Sciences
FRANCJA

Panstwowa Wyzsza Szkota Oficeréw Pozarnictwa w Aix-en-Provence - L'Ecole
Nationale Supérieure des Officiers des Sapeurs-Pompiers (ENSOSP)

LITWA
Szkota Pozarnicza w Wilnie - Fire Fighters Training School

Politechnika w Wilnie - Vilnius Gediminas Technical University

Departament Ochrony Przeciwpozarowej i Ratownictwa MSW Litwy - Fire and
Rescue Department in the Ministry of Interior of the Republic of Lithuania
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Wspotpraca miedzynarodowa

LtOTWA
Szkota Ochrony Ludnosci i Ochrony Przeciwpozarowej w Rydze — Fire Safety
and Civil Protection College

NIEMCY

Akademia Pozarnicza w Hamburgu - Feuerwehrakademie
SEOWACJA

Politechnika w Zwoleniu - Zvolen Technical University
UKRAINA

Panstwowy Uniwersytet Bezpieczenstwa Zycia we Lwowie - Lviv State Uni-
versity of Vital Activity Safety

Akademia Bezpieczenstwa Pozarowego w Czerkasach — Ministry of Inte-
rior's the Chornobyl Heroes Institute of Fire Protection

Panstwowy Uniwersytet Obrony Cywilnej w Charkowie - Civil Defence Uni-
versity

ROSJA
Uniwersytet Panstwowej Strazy Pozarnej Ministerstwa do Spraw Sytuacji
Nadzwyczajnych Federacji Rosyjskiej z siedzibg w Sankt Petersburgu

Obowiazujace umowy wielostronne
Europejskie Stowarzyszenie Szkot Pozarniczych — European Fire Service
Colleges’ Association (EFSCA)

Listy intencyjne o wspodtpracy
Stowarzyszenie Inzynieréw Pozarnictwa — Institution of Fire Engineers (IFE)

Dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa

SGSP jest publiczng uczelnig prowadzaca badania w zakresie inzynierii
bezpieczenstwa, w szczegdlnosci w obszarze ochrony przeciwpozarowej
i ochrony ludnosci.

Uczelnia prowadzi projekty badawcze o charakterze podstawowym i sto-
sowanym. Sa one realizowane w ramach dziatalnosci statutowej szkoty,
projektéw zamawianych, jak réwniez dzieki grantom pozyskiwanym m.in.
z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Ministerstwa Spraw Zagra-
nicznych. Prowadzone s3 rowniez tematy badawcze finansowane lub do-
finansowywane przez Komisje Europejska, krajowych przedsiebiorcéw,
a takze realizowane w oparciu o wspotprace ze specjalistycznymi uczel-
niami zagranicznymi zajmujacymi sie ochrona przeciwpozarowg, ochrona
ludnosci czy ochrona srodowiska.

Uczelnia wykonuje prace badawcze na zlecenie przedsiebiorstw, zakta-
doéw pracy, instytucji, a takze oséb fizycznych zainteresowanych rozwiazy-
waniem problemow dotyczacych analizy zagrozen i oceny ryzyka, jak row-
niez opracowaniem przedsiewzie¢ profilaktycznych i interwencyjnych.

Obejmuja one, m.in.:

- kompleksowe badania wtasnosci palnych i cech pozarowych materiatéw,
badania wytrzymatosciowe sprzetu pozarniczego i ratowniczego,
analize rozwoju i rozprzestrzeniania sie pozaryu,
badanie przeciwpozarowych systemoéw zabezpieczen,
badanie przydatnosci srodkéw gasniczych,
badanie zagrozen pozarowych w elektroenergetyce,
badanie przyczyn i skutkéw pozaréw oraz innych zdarzen,

- badanie poprawnosci i efektywnosci dziatan ratowniczych,

a takze inne z zakresu ochrony przeciwpozarowej i ochrony ludnosci.
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Wydziat Inzynierii Bezpieczenstwa Cywilnego (WIBC) jako pierwszy w Polsce
rozpoczat tradycje naukowe i dydaktyczne z zakresu ochrony ludnosci,
zarzadzania kryzysowego i zarzadzania ryzykiem. Powstat w 2000 roku w ra-
mach srodkéow Tempus Phare.

Na Wydziale prowadzone sg badania naukowe w zakresie szeroko rozumia-
nego bezpieczenstwa powszechnego. Szczegblny nacisk potozony zostat na
zarzadzanie kryzysowe, ochrone ludnosci, bezpieczenstwo pracy, bezpie-
czenstwo wewnetrzne, a takze spoteczne i humanistyczne aspekty bezpieczen-
stwa (m.in. edukacje dla bezpieczenstwa).

Wszyscy studenci maja mozliwos¢ uczestniczenia w miedzynarodowej wy-
mianie studenckiej (Erasmus+), a takze licznych kursach i szkoleniach.

Na WIBC prowadzone s3 studia pierwszego stopnia:
stacjonarne i niestacjonarne na kierunku INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA,
w specjalnosciach:
- inzynieria bezpieczenstwa cywilnego,
- inzynieria bezpieczenstwa pracy.

stacjonarne i niestacjonarne na kierunku BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE,
w specjalnosciach:

- zarzadzanie bezpieczenstwem,

- ochrona infrastruktury krytycznej,

- ochrona ludnosci.
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Na WIBC prowadzone s3 studia drugiego stopnia:
stacjonarne i niestacjonarne na kierunku BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE,
w specjalnosciach:
- zarzadzanie systemami bezpieczenstwa,
- ochrona ludnosci i mienia.

Na WIBC prowadzone s3 specjalistyczne studia podyplomowe:
Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP),
Logistyka w bezpieczenstwie kraju (LBK).

WIBC organizuje seminaria otwarte z zakresu prowadzonej dziatalnosci nau-
kowo-dydaktycznej, ktére moga dotyczyc:

- wspotpracy z mediami,

analizy ryzyka,

bezpieczenstwa imprez masowych,

ewakuacji z budynkoéw i terendw,

systemow informacji przestrzennej,

ksztatcenia na odlegtose,

projektowania systemow bezpieczenstwa,

ochrony ludnosci, w tym ewakuacji z budynkow i terenéw,

zarzadzania ttumem, w tym bezpieczenstwa imprez masowych.
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Schemat Organizacyjny WIBC

Rada Wydziatu
Inzynierii Bezpieczenstwa
Cywilnego
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PRODZIEKAN

DZIEKANAT

KATEDRA
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Zaktad Analiz
Bezpieczenstwa
Cywilnego

Pracownia
Projektowania Bezpieczeristwa
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Analizy Ryzyka

KATEDRA
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Zaktad
Spotecznych Probleméw
Bezpieczenstwa Krajowego
i Migdzynarodowego

Sylwetka absolwenta WIBC

Absolwenci WIBC to inzynierowie bezpieczenstwa cywilnego, inzynierowie
bezpieczenstwa pracy oraz licencjaci bezpieczenstwa wewnetrznego i magist-
rowie bezpieczenstwa wewnetrznego.

Inzynierowie bezpieczenstwa cywilnego oraz licencjaci bezpieczenstwa
wewnetrznego s3 przygotowani do wykonywania zadan analitycznych, do-
radczych, kontrolnych i administracyjnych na wszystkich szczeblach ad-
ministracji i stuzb publicznych oraz w przedsiebiorstwach przemystowych
(zwtaszcza duzego i zwiekszonego ryzyka awarii przemystowych).

Inzynierowie bezpieczenstwa pracy zdobywaja specjalistyczne wyksztat-
cenie inzynierskie, uprawniajace do petnienia stuzby bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy (BHP) we wszystkich rodzajach przedsiebiorstw w kraju i za
granica.

Magistrowie bezpieczenstwa wewnetrznego przygotowywani sg do obej-
mowania stanowisk zaréwno w instytucjach sektora publicznego, jak
i prywatnego, a zwtaszcza w komorkach organizacyjnych zarzadzania kry-
zysowego i obrony cywilnej. Moga znalez¢ zatrudnienie jako dydaktycy
edukacji dla bezpieczenstwa; szkoli¢ i inspirowac cztonkdéw ochotniczych
strazy pozarnych oraz innych stuzb, inspekcji czy tez spotecznych organi-

zacji ratowniczych, takich jak GOPR, TOPR itp.

Absolwenci sa przygotowani do kreatywnego dziatania na rzecz bezpieczen-
stwa ludnosci, jak rowniez mienia przed skutkami wspétczesnych zagrozen.
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Sylwetka absolwenta WIBC

Po ukonczeniu studiéw absolwenci WIBC posiadajg umiejetnosci i wiedze - odbywac praktyki i bra¢ udziat w wymianach studenckich w kraju i za
z zakresu: : granica (m.in. program Erasmus+),
- oceny plandéw zarzadzania kryzysowego czy obrony cywilnej, raportow : - podejmowa¢ dziatania w ramach wolontariatéw,

bezpieczenstwa i innych cywilnych dokumentéw planistycznych pod : - pomagac w organizadji i uczestniczy¢ w konferencjach,

katem adekwatnosci wzgledem wszelkich wspotczesnych zagrozen : - podejmowac dziatania dotyczace wspdtpracy miedzyuczelnianej,

i standardow prawnych,

analizowania zagrozen powszechnych, spotecznych, publicznych, mili-
tarnych, politycznych, ekonomicznych, ekologicznych, w tym zagrozen
o charakterze terrorystycznym i cybernetycznym, o zasiegu lokalnym,
krajowym i miedzynarodowym,

realizowac wtasne pomysty organizacyjne, naukowo-badawcze i biznesowe.

Absolwenci WIBC podejmuja prace w kraju i za granica w przedsigbiorstwach
prywatnych i panstwowych, urzedach administracji publicznej i instytucjach

analizy i oceny ryzyka, w tym ryzyka zawodowego,

edukowania dla bezpieczenstwa spoteczenstwa i spotecznosci lokal-
nych,

bezpieczenstwa i higieny pracy, zapewniajacg wtasciwe warunki pracy
wedtug aktualnych standardéw miedzynarodowych i krajowych, a takze
inzynierskiej wiedzy naukowej,

zasad modelowania zagrozen, rowniez z wykorzystaniem specjalistycz-
nych programéw komputerowych do symulacji rozwoju pozaru, zagro-
zenia chemicznego i powodzi,

ksztattowania procesow decyzyjnych, indywidualnych i grupowych, pod
presja czasu i mediow,

nawigzywania kontaktéw z mediami i wspotpracy z nimi,
funkcjonowania wspotczesnych systeméw bezpieczenstwa narodowego
i miedzynarodowego.

Dzieki duzej liczbie zaje¢ praktycznych (laboratoriéw i praktyk) studenci
zdobywaja umiejetnosci interpersonalne - komunikacyjne, organizacyj-
ne, pracy w zespole, kooperowania z innymi, wytyczania celéw grupowych
i ich realizacji, negocjacyjne, przywdédcze, radzenia sobie ze stresem - po-
zwalajace mu lepiej wykorzystywac posiadana wiedze.

Studenci, oprécz regularnych zaje¢ w ramach programu studiéw, moga:

- uczestniczy¢ w dziataniach naukowo-badawczych poszczegélnych ka-
tedr,
bra¢ udziat w wyktadach otwartych, kursach i szkoleniach specjali-
stycznych dajacych dodatkowe uprawnienia,
wzbogacac swojg wiedze w kotach naukowych oraz licznych sekcjach
studenckich, w tym sportowych,
uczestniczy¢ w projektach krajowych i miedzynarodowych z zakresu bez-
pieczenstwa miedzynarodowego, bezpieczenstwa wewnetrznego, inzy-
nierii bezpieczenstwa cywilnego, zarzadzania kryzysowego i ochrony
ludnosci,
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stuzb publicznych, m.in. na stanowiskach:

inzyniera bezpieczenstwa cywilnego,

menedzera / pracownika stuzby BHP,

koordynatora / trenera szkolen specjalistycznych,

pracownika biura / wydziatu bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego,
pracownika centrum zarzadzania kryzysowego,

pracownika cywilnego stuzb mundurowych,

kierownika / koordynatora projektow w zakresie bezpieczenstwa.

Potencjalne miejsca pracy:

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych,

Rzadowe Centrum Bezpieczenstwa,

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego,

biura bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego urzedéw wojewddz-
kich,

komorki wtasciwe zarzadzaniu kryzysowemu w starostwach powiatowych,
komorki wtasciwe zarzadzaniu kryzysowemu w urzedach miast (gmin),
komérki wtasciwe bezpieczenstwu w przedsiebiorstwach branzy naftowej,
stuzba bezpieczenstwa i higieny pracy w przedsiebiorstwach miedzy-
narodowych i krajowych,

jednostki wojskowej ochrony przeciwpozarowej,

przedsiebiorstwa ustugowe w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
i p.poz. (szkolenia, ekspertyzy, projektowanie, nadzor, kontrole),
przedsiebiorstwa naukowo-badawcze w dziedzinie zarzadzania kryzy-
sowego i ochrony ludnosci,

przedsiebiorstwa kolejowe,

stuzby zwigzane z monitorowaniem bezpieczenstwa ekologicznego.

Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie:
www.sgsp.edu.pl/o-wydziale
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Obszary dziatalnosci katedr WIBC

Dziatalnos¢ poszczegélnych katedr prowadzona jest poprzez:
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych,
realizacje prac naukowo-badawczych ukierunkowanych na zdobycie
przez pracownikow stopni naukowych: doktora i doktora habilitowanego,
realizacje miedzynarodowych projektéw naukowo-badawczych i badan
stosowanych w dziedzinie szeroko rozumianego bezpieczenstwa,
realizacje krajowych projektéw naukowo-badawczych i badan stoso-
wanych w dziedzinie szeroko rozumianego bezpieczenstwa,
realizacje prac badawczych i multimedialnych treningéw decyzyjnych
na zlecenie kontrahentéow zewnetrznych: uczelni jednostek badaw-
czych, firm prywatnych i panstwowych,
publikacje, wystapienia i uczestnictwo w konferencjach krajowych i za-
granicznych,
organizacje konferencji miedzynarodowych i krajowych, a takze semi-
nariow otwartych,
wyjazdy zagraniczne pracownikéw naukowo-dydaktycznych w ramach
programu Erasmus+.

Katedra Inzynierii Bezpieczenstwa

Katedra Inzynierii Bezpieczenstwa ukierunkowana jest gtéwnie na obszary
z zakresu bezpieczenstwa, takie jak: identyfikowanie i analiza zagrozen,
ocena i zarzadzanie ryzykiem, zarzadzanie kryzysowe, logistyka w bezpie-
czenstwie cywilnym, ochrona infrastruktury krytycznej, systemy i struktury
ratownicze, bezpieczenstwo i higiena pracy, projektowanie systeméw bez-
pieczenstwa oraz prognozowanie ewakuacji. Ponadto, pracownicy katedry
majg duze doswiadczenie w zakresie wykorzystania systemoéw informacji
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przestrzennej oraz zagadnien zwiazanych z zagrozeniami technicznymi,
naturalnymi, chemicznymi, biologicznymi, radiologicznymi, nuklearnymi.

KIB wspoétpracuje z jednostkami administracji publicznej, dla ktorej prze-
prowadzane sa multimedialne treningi decyzyjne oraz inne kursy i szko-
lenia, takze w formule e-learningu.

W katedrze wykorzystywane jest najnowsze oprogramowanie z zakresu
systemow informacji przestrzennej, prognozowania zagrozen, symulacji
ewakuacji oraz analizy ryzyka typu Effects 7.6, RizEx-2, FaultTree, Aloha,
Aloha PL, ArcView10, Marplot, Marplot PL, BowTie XP, FaultTree++, STEPS,
Vensim PLE, DraftGight itp.

W sktad katedry wchodza nastepujace zaktady i pracownie:
- Zaktad Analiz Bezpieczenstwa Cywilnego:

- Pracownia Projektowania Bezpieczenstwa;

Zaktad Monitorowania Zagrozen CBRN:

- Pracownia Monitorowania Zagrozen;

Zaktad Bezpieczenstwa i Higieny Pracy:

- Pracownia Badan Czynnikow Szkodliwych,

- Pracownia Modelowania Zagrozen Srodowiska Pracy;

Zaktad Projektowania Systemow Bezpieczenstwa i Wspomagania Decyzji:

- Pracownia Symulacji Sytuacji Kryzysowych,

- Pracownia Przetwarzania i Analizy Danych,

- Pracownia Analizy Ryzyka.




Obszary dziatalnosci katedr WIBC

Katedra Bezpieczenstwa Wewnetrznego

Katedra Bezpieczenstwa Wewnetrznego powstata w 2013 r. Jej misja jest
ksztatcenie wysokiej klasy specjalistéw z zakresu bezpieczenstwa wew-
netrznego i prowadzenie badan naukowych w tym obszarze oraz udziat
w tworzeniu i upowszechnianiu wiedzy o zarzadzaniu organizacjami pu-
blicznymi i niepublicznymi w procesie zarzadzania kryzysowego - w stanach
zagrozenia bezpieczenstwa ludzi, mienia, obiektow i urzadzen infrastruk-
tury technicznej.

Obszar naukowo-badawczy i dydaktyczny obejmuje szeroko rozumiane
problemy: zarzadzania organizacja (instytucja), zarzadzania bezpieczen-
stwem obywateli i ich mieniem oraz infrastruktura krytyczng w stanach
zagrozenia i w sytuacjach kryzysowych.

W sktad katedry wchodza nastepujace zaktady i pracownie:
Zaktad Zarzadzania Bezpieczenstwem:
Zaktad Ochrony Infrastruktury,
Zaktadu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej:
- Pracownia Koordynacji Ratownictwa;
Zaktad Systemow Bezpieczenstwa Wewnetrznego,
Zaktad Logistyki:
- Pracownia Zasilania Logistycznego.

Katedra Spotecznych i Humanistycznych Aspektow Bezpieczenstwa
Katedra Spotecznych i Humanistycznych Aspektdéw Bezpieczenstwa zosta-
ta powotana w 2013 r. w celu prowadzenia badan naukowych, dziatalnosci
dydaktycznej i publicystycznej w obszarze nauk spotecznych i humani-
stycznych.

Obejmuje ona swoim dziataniem nastepujgce zagadnienia: prawa krajo-
wego, europejskiego i miedzynarodowego, instytucjonalizacje bezpie-
czenstwa, problematyke wspotczesnego zarzadzania organizacjami, bez-
pieczenstwa spotecznego, edukacji dla bezpieczenstwa cywilnego, a takze
psychologicznych i spotecznych aspektéw bezpieczenstwa.

W sktad katedry wchodza:
Zaktad Prawa,
Zaktad Podstaw Ekonomii i Nauk o Zarzadzaniu,
Zaktad Edukacji Spotecznej:
- Pracownia Komunikacji Spotecznej;
Zaktad Spotecznych Problemoéw Bezpieczenstwa Krajowego i Miedzyna-
rodowego.
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Projekty realizowane w ramach WIBC

W ramach Wydziatu Inzynierii Bezpieczenstwa Cywilnego realizowane s3
projekty naukowo-badawcze, rozwojowe, badania wtasne pracownikow.

Przyk{adovve tematy:
Metodyka oceny ryzyka (2014),
EDEN - End-user driven DEmo for cbrNe - projekt demonstracyjny jako
kontynuacja projektu PRACTICE (2013),
SNOWBALL - Obnizenie wptywu skumulowanych czynnikRéw w sytuacji
Rryzysowej poprzez prognozowanie adaptacyjne oraz narzedzia wspo-
magajqce decyzje (2014),
SECTOR - Secure European Common informaTion space for the interO-
perability of first Responders and police authorities (2014),
Zaawansowane technologie teleinformatyczne wspomagajace projek-
towanie systemu ratowniczego na poziomach: gmina, powiat, woje-
wodztwo (2014),
System Bezpieczenstwa Narodowego RP (2012-2014),
Zintegrowany system budowy planéw zarzgdzania Rryzysowego
w oparciu 0 nowoczesne technologie informatyczne (2012-2015),
System kompleksowego zabezpieczenia logistycznego wielopodmioto-
wych akcji ratowniczych (2014),
GECCO: space-derived GEoinformation for Crisis management and CO-
ordination (2014),
Projekt rozwojowy ,System Bezpieczeristwa Narodowego RP" (2012-
-2014),
Projekt rozwojowy ,Zintegrowany system budowy plandéw zarzgdzania
kRryzysowego w oparciu o nowoczesne technologie informatyczne”
(2012-2015),
Ambitni Bez Granic (AmBeGran) - Zwiekszanie potencjatu stuzb w kie-
runku redukcji ryzyka i zwalczania skutkéw katastrof naturalnych i cy-
wilizacyjnych — wizyty studyjne (2012),
Projekt miedzynarodowy ,ELITE - Elicit to learn crucial post-crisis les-
sons”,
Projekt miedzynarodowy ,PRACTICE - Przygotowanie i zabezpieczenie
przed chemicznymi, biologicznymi, radioaktywnymi oraz nuklearnymi
(CBRN) atakami terrorystycznymi za pomocq zintegrowanych koncepcji
I sprzetu”,
Projekt miedzynarodowy ,DESTRIERO - A DEcision Support Tool for Re-
construction and recovery and for the IntEroperability of international
Relief units in case Of complex crises situations, including CBRN con-
tamination risks”,
Projekt miedzynarodowy ,Zaplanowanie, organizacja, przeprowadze-
nie i ocena kurséw Europejskiego Mechanizmu Ochrony Ludnosci”,
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Projekty realizowane w ramach WIBC

Projekt miedzynarodowy ,QuestCity - Edutainment for Europe”,
Projekt miedzynarodowy ,Network of universities and institutes for ra-

Osiggniecia WIBC

Osiagniecia WIBC budowane s3 zaréwno przez pracownikow, jak i studentéw
Wydziatu, ktérzy sg m.in.:
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ising awareness on dual-use concerns of chemical materials”,

Projekt ,Zintegrowany system budowy plandéw zarzgdzania kryzysowe-
go w oparciu o nowoczesne technologie informatyczne”,

Statutowa praca naukowo-badawcza ,Badanie przestrzeni publicznej
- skala i wptyw samoewakuacji ludnosci na ewakuacje masowq”,
Statutowa praca naukowo-badawcza ,Wybrane aspekty bezpieczen-
stwa Ribicdw pitkarskich podczas rozgrywek Ekstraklasy — ocena pozio-
mu bezpieczerstwa’,

Statutowa praca naukowo-badawcza ,Kreowanie swiadomosci ludzi
0 zagrozeniach poprzez edukacje dla bezpieczeristwa”,

Projekt miedzynarodowy ,BeSeCu (Behaviour, Security and Culture)
- Human behaviour in crisis situations: A cross-cultural investigation
in order to tailor security-related communication”,

Statutowa praca naukowo-badawcza ,Zarzgdzanie bezpieczeristwem
oraz dysfunkcjami miasta w przypadku wystgpienia zdarzeri nieko-
rzystnych w kontekscie organizacji Euro 2012”,

Ocena zagrozeri zwigzanych z emisjg substancji niebezpiecznych na
przyktadzie sktadowiska odpadéw komunalnych tubna - I, w aspekcie
bezpieczeristwa ekologicznego.

Laureatami nagréd Ministra Spraw Wewnetrznych oraz Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego,

Ekspertami Europejskiego Mechanizmu Ochrony Ludnosci,

Ekspertami NATO,

Ekspertami programu UE ds. pomocy technicznej TAIEX, realizowanego
przez Dyrektoriat-Generalny KE ds. Rozszerzenia UE,

Laureatami nagrody ,Mazowieckiego Stypendium Doktoranckiego”
w kategorii ,,Bezpieczenstwo”,

Ekspertami merytorycznymi Narodowego Centrum Badan i Rozwoju,
Cztonkami miedzynarodowej sieci badawczej Civil Protection Network
(CIVPRO),

Laureatami w konkursie organizowanym przez SITP na najlepsze prace
dyplomowe (2013),

Cztonkami zespotu projektowego nagrodzonego w konkursie Lider Bez-
pieczenstwa Panstwa,

Wyrézniajacymi sie innowacyjnymi naukowcami wojewddztwa mazo-
wieckiego.

FEGLY
i

F e NARODOW
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Wydziat Inzynierii Bezpieczenistwa Pozarowego (WIBP) przygotowuje wy-
soko kwalifikowang oficerska i cywilng kadre inzynierska do wykonywania
zadan Wynikajqcych z funkcjonowania systemdw ratownictwa i ochrony
przeciwpozarowej, ktdrych gtéwnym celem jest ochrona zycia, zdrowia
oraz mienia i srodowiska przed skutkami pozarow, klesk zywiotowych i innych
miejscowych zagrozen.

Na WIBP prowadzone s3 studia pierwszego stopnia w specjalnosci inzy-
nieria bezpieczenstwa pozarowego:
stacjonarne dla strazakow w stuzbie kandydackiej (ubiegaja sie osoby
cywﬂne),
niestacjonarne dla strazakow w stuzbie statej,
stacjonarne i niestacjonarne dla osob cywilnych.

Studenci-podchorazowie, oprécz uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych,
petnia stuzbe w szkolnej Jednostce Ratowniczo-Gasniczej SGSP, a takze
biorg udziat w licznych szkoleniach, praktykach zawodowych i dowédczych.
Konczac studia, zdobywaja jednoczesnie zawdd inzyniera pozarnictwa
oraz otrzymuja tytut zawodowy inzyniera pozarnictwa i stopien stuzbowy
mtodszego kapitana.

Studenci cywilni moga uczestniczy¢ w miedzynarodowej wymianie studenc-
kiej, licznych dodatkowych kursach i szkoleniach. Absolwenci otrzymuja dyplom
ukonczenia studiow wyzszych z tytutem inzyniera w specjalnosci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego. Zdobywaja réwniez uprawnienia do wykony-
wania zadan wynikajacych z ustawy o ochronie przeciwpozarowe;.

28

Na WIBP prowadzone s3 studia drugiego stopnia:
stacjonarne i niestacjonarne w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa
pozarowego,
stacjonarne i niestacjonarne w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa
cywilnego.

WIBP dysponuje szeroka oferta specjalistycznych studiow podyplomo-
wych m.in.:
Studia podyplomowe dla strazakéw ubiegajacych sie o zajmowanie
stanowisk oficerskich zwiazanych z kierowaniem dziataniami ratowni-
czymi (SPF),
Studia podyplomowe dla strazakow ubiegajacych sie o pierwszy sto-
pien oficerski w Panstwowej Strazy Pozarnej (SPO),
Ochrona przeciwpozarowa i przeciwporazeniowa w instalacjach elek-
trycznych (OPP),
Ratownictwo chemiczne - Identyfikacja zagrozen i likwidacja skazen (RCH),
Badanie przyczyn pozaréw i okolicznosci ich powstania (BPP),
Zapobieganie pozarom i awariom (ZPA),
Bezpieczenstwo budowli (BB),
Ochrona przeciwpozarowa lasu (OPL),
Inzynieria pozarowa budynku (IBP).

Na WIBP prowadzone s3 kursy i szkolenia zawodowe, m.in.:
Szkolenie Specjalistéw Ochrony Przeciwpozarowej,
Szkolenie Inspektoréw Ochrony Przeciwpozarowej (w tym aktualizujace),
Szkolenie na instruktorow Obrony Cywilne;.
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Schemat organizacyjny WIBP

RADA WYDZIAtU

DZIEKAN

Prodziekan

Dziekanat

KATEDRA
DZIAtAN RATOWNICZYCH

Zaktad
Taktyki i Dowodzenia

Zaktad
Dziatan Gasniczych

Pracownia
Dziatan Gasniczych

Zaktad Ratownictwa
Chemicznego i Ekologicznego

Pracownia Pomiaréw
Parametrow Srodowiska

Pracownia Prognozowania
Rozprzestrzeniania sie Zagrozen

Zaktad
Ratownictwa Technicznego

Pracownia Bezpieczenstwa
Dziatan Ratowniczych

Zaktad Systemow
Wspomagania Decyzji

Pracownia Treningu
Wspomagajacego Dowodzenie
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KATEDRA
TECHNIKI POZARNICZE)

Zaktad
Mechaniki Stosowanej

Pracownia Mechaniki
i WytrzymatosSci Materiatéw

Pracownia
Projektowania Komputerowego

Zaktad Hydromechaniki
i Ppoz. Zaopatrzenia w Wode

Pracownia
Hydromechaniki

Zaktad
Informatyki i £acznosci

Pracownia
Informatyki

Pracownia
tacznosci

Zaktad Sprzetu
Ratowniczo-Gasniczego

Pracownia Sprzetu
Ratowniczo-Gasniczego

Zaktad
Elektroenergetyki

Pracownia
Elektroenergetyki

KATEDRA BEZPIECZENSTWA
BUDOWLI | ROZPOZNAWANIA
ZAGROZEN

Zaktad Bezpieczenstwa
Pozarowego Budynkow
Zaktad Podstaw Budownictwa
i Materiatow Budowlanych

Zaktad Technicznych
Systemow Zabezpieczen

Pracownia Technicznych
Systeméw Zabezpieczen

Zaktad Analiz
i Rozpoznawania Zagrozen

Pracownia
Rozpoznawania Zagrozen

KATEDRA PODSTAW
PROCESOW SPALANIA,
WYBUCHU i GASZENIA

Zaktad Teorii Procesow
Spalania i Wybuchu

Pracownia Proceséw
Spalania i Wybuchu

Zaktad Srodkow
Gasniczych i Neutralizujacych

Pracownia Srodkéw
Gasniczych i Neutralizujacych

Zaktad Badania
Przyczyn Pozarow

KATEDRA
NAUK SCIStYCH

Zaktad
Matematyki

Zaktad
Fizyki i Chemii

Pracownia
Fizyki
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Sylwetka absolwenta WIBP

Studenci-podchorazowie i funkcjonariusze pozarnictwa w stuzbie statej
studiujacy w SGSP, a takze studenci cywilni, po ukonczeniu studiéw posia-
daja wiedze i umiejetnosci z zakresu:
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realizowania dziatan ratowniczych, w tym czynnego uczestniczenia w cha-
rakterze ratownikéw,

kierowania dziataniami ratowniczymi poprzez planowanie, organizo-
wanie, kontrolowanie proceséw przywracania stanu bezpieczenstwa,
planowania operacyjnego, szkolenia ratowniczego i utrzymania goto-
wosci operacyjno-technicznej zasobdw ratowniczych,

oceny projektow budowlanych, urzadzen i proceséw technologicznych
pod wzgledem zagrozenia pozarowego i wybuchowego oraz mozliwosci
powstania innych zagrozen miejscowych,

analizowania i oceny zagrozenia pozarowego i innych miejscowych za-
grozen obiektéw przemystowych i uzytecznosci publicznej, komplek-
sow lesnych, obszardéw wsi, miast i osiedli oraz innych zagrozen miej-
scowych,

upowszechniania zagadnien ochrony przeciwpozarowej w $Srodowi-
skach lokalnych,

bezpieczenstwa ratownictwa i zarzadzania ryzykiem, w celu ogranicze-
nia zagrozen, na ktdre narazeni sg ratowani i ratownicy oraz udzielania
kwalifikowanej pierwszej pomocy, a takze wspoétpracy z jednostkami
systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne oraz innymi podmiotami
o charakterze medycznym,

fizyko-chemicznych praw rzadzacych zjawiskiem pozaru oraz metod
matematycznych opisu zmian jego parametrow w czasie; znajomosci

podstawowych praw mechaniki ptynéw w powiazaniu z zastosowania-
mi w technice pozarniczej,

przeprowadzania analiz operacyjnego zabezpieczenia terenu oraz
opracowywania planéw ratowniczych, raportéw bezpieczenstwa i innych
dokumentow planistyczno-operacyjnych,

budowy i eksploatacji pojazdéw pozarniczych oraz sprzetu ratowniczego
i gasniczego.

Dzieki duzej liczbie zaje¢ praktycznych student zdobywa wiele umiejetnosci
interpersonalnych - komunikacyjne, organizacyjne, pracy w zespole, ne-
gocjacyjne, przywodcze, radzenia sobie ze stresem - pozwalajace mu le-
piej wykorzystywac posiadana wiedze.

Studenci, oprocz regularnych zaje¢ wynikajacych z programu studiow,
mogq
uczestniczy¢ w pracach naukowo-badawczych,
brac¢ udziat w dodatkowych wyktadach otwartych, kursach i szkoleniach
specjalistycznych dajacych dodatkowe uprawnienia,
wzbogacac swojag wiedze w kotach naukowych oraz licznych sekcjach
studenckich,
uczestniczy¢ w réznego rodzaju projektach krajowych i miedzynarodo-
wych z zakresu inzynierii bezpieczenstwa pozarowego,
bra¢ udziat w praktykach i wymianach studenckich w kraju i za granica
(m.in. program Erasmus+),
podejmowac dziatania w ramach wolontariatow,
pomagac w organizacji i uczestniczy¢ w konferencjach,
podejmowac dziatania w ramach wspétpracy miedzyuczelnianej,
wykazac sie w realizacji wtasnych pomystéw organizacyjnych, naukowo-
-badawczych i biznesowych.

Absolwenci Wydziatu Inzynierii Bezpieczenstwa Pozarowego podejmuja
prace w:
Panstwowej Strazy Pozarnej i innych jednostkach ochrony przeciwpo-
zarowej oraz stuzbach o charakterze ratowniczym;,
firmach prywatnych i panstwowych, w bankach, urzedach panstwowych
i instytucjach publicznych, m.in. na stanowiskach:
- inzyniera bezpieczenstwa pozarowego,
- specjalisty/kierownika wydziatu ds. ppoz i BHP,
- inspektora BHP,
- instalatora zabezpieczen technicznych,
- kierownika/koordynatora serwisu w firmach branzowych,
- specjalisty/kierownika eksploatacji w zakresie bezpieczenstwa po-
zarowego,
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Sylwetka absolwenta WIBP Obszary dziatalnosci katedr WIBP

- koordynatora/trenera szkolen specjalistycznych,

doradcy ds. sprzedazy produktéw specjalistycznych,

kierownika produktu,

- kierownika/koordynatora projektow w zakresie bezpieczenstwa poza-
rowego.

Potenqalne miejsca pracy:
Krajowe Centrum Koordynacji Ratownictwa i Ochrony Ludnosci,
komendy wojewddzkie PSP,
komendy powiatowe i miejskie PSP,
biura bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego urzedéw wojewddz-
kich,
komdrki wtasciwe zarzadzaniu kryzysowemu w starostwach powiato-
wych,
komorki wtasciwe zarzadzaniu kryzysowemu w urzedach miast (gmin),
komérki wtasciwe bezpieczenstwu w przedsiebiorstwach branzy naftowej,
delegatury Wojskowej Ochrony Przeciwpozarowej i wojskowe straze

pozarne, :
jednostki wojskowej ochrony przeciwpozarowej, : Dziatalnos¢ poszczegélnych katedr prowadzona jest poprzez:
przedsiebiorstwa ustugowe w dziedzinie ochrony przeciwpozarowe;: : - prace naukowo-badawcze majgce na celu uzyskanie przez funkcjona-
szkolenia, ekspertyzy, projektowanie, nadzor, kontrole. : riuszy i pracownikéw katedry stopni naukowych: doktora i doktora ha-
bilitowanego,
Wiecej informacji znajduje sie na stronie www.sgsp.edu.pl/wibp. : - badania stosowane prowadzone w celu rozwigzania okreslonego proble-

mu z obszaru zainteresowan pozarnictwa, a takze patenty i wdrozenia,
prace badawcze zlecone przez kontrahentow z zewnatrz: uczelnie, jed-
nostki badawcze, firmy prywatne i panstwowe itd.,

publikacje, wystgpienia i uczestnictwo w konferencjach w kraju i za gra-
nica,

organizacje konferencji i szkolen specjalistycznych.
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Katedra Dziatan Ratowniczych

Katedra Dziatah Ratowniczych zajmuje sie podstawowym segmentem za-
dan ochrony przeciwpozarowej - ratownictwem. Uczestniczac w procesie
edukacji na Wydziale Inzynierii Bezpieczenstwa Pozarowego SGSP, zapew-
nia absolwentom wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne nie-
zbedne do planowania, organizowania, przewodzenia, nadzoru i kreowa-
nia strategii i taktyki proceséw reagowania ratowniczego na wszystkich
poziomach kierowania sitami ratowniczymi.

W Katedrze Dziatan Ratowniczych dziataja:
- Zaktad Taktyki i Dowodzenia,

Zaktad Dziatan Gasniczych:

- Pracownia Dziatan Gasniczych;

Zaktad Ratownictwa Chemicznego i Ekologicznego:

- Pracownia Pomiaréw Parametréw Srodowiska,

- Pracownia Prognozowania Rozprzestrzeniania sie Zagrozen,

Zaktad Ratownictwa Technicznego:

- Pracownia Bezpieczenstwa Dziatan Ratowniczych;

Zaktad Systemow Wspomagania Decyzji:

- Pracownia Treningu Wspomagajacego Dowodzenie.
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Katedra Techniki Pozarniczej

Katedra Techniki Pozarniczej jest najwieksza katedrg w Szkole Gtownej
Stuzby Pozarniczej. W jej sktad wchodza zaktady zajmujace sie réznymi
dziedzinami nauki i techniki, ktérych osiagniecia wykorzystywane sg
W pozarnictwie.
W Katedrze Techniki Pozarniczej dziataja:
- Zaktad Mechaniki Stosowanej:

- Pracownia Mechaniki i Wytrzymatosci Materiatow,

- Pracownia Projektowania Komputerowego;

Zaktad Hydromechaniki i Przeciwpozarowego Zaopatrzenia w Wode:

- Pracownia Hydromechaniki;

Zaktad Informatyki i £gcznosci:

- Pracownia Informatyki,

- Pracownia tacznosci;

Zaktad Sprzetu Ratowniczo-Gasniczego:

- Pracownia Sprzetu Ratowniczo-Gasniczego;

Zaktad Elektroenergetyki:

- Pracownia Elektroenergetyki.

Katedra Bezpieczenstwa Budowli i Rozpoznawania Zagrozen

Obszary dziatalnosci naukowo-badawczej i dydaktycznej katedry, to sze-
roko pojeta profilaktyka pozarowa obiektéow budowlanych. W ramach
dziatalnosci dydaktycznej wykonywane sg projekty obiektéw budowla-
nych wraz z analizg ich bezpieczenstwa pozarowego i projektowaniem
zabezpieczen przeciwpozarowych.
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Obszary dziatalnosci katedr WIBP

Na biezaco monitorowane sa réwniez rozwiazania europejskie z zakresu
systemow sygnalizacji pozarowej, statych urzadzen gasniczych i zabezpie-
czajacych, dzwiekowych systemdw ostrzegawczych.

Katedra swoje zadania realizuje przy pomocy czterech zaktadow:
Zaktad Bezpieczenstwa Pozarowego Obiektow,
Zaktad Podstaw Budownictwa i Materiatow Budowlanych,
Zaktad Technicznych Systemoéw Zabezpieczen:
- Pracownia Technicznych Systemoéw Zabezpieczen;
Zaktad Analiz i Rozpoznawania Zagrozen Obiektow:
- Pracownia Rozpoznawania Zagrozen.

Katedra Podstaw Procesow Spalania, Wybuchu i Gaszenia

Obszary dziatalnosci naukowo-badawczej i dydaktycznej katedry, to fizy-
kochemia spalania i podstawy teorii wybuchu; teoria i modelowanie po-
zarow; srodki gasnicze; optymalizacja srodkéw gasniczych i neutralizacji;
metodyka badan przyczyn poZar()w analizy popozarowe.
W sktad katedry wchodza nastepuj jace zaktady:

Zaktad Teorii Procesow Spalania i Wybuchu:

- Pracownia Proceséw Spalania i Wybuchu;

Zaktad Srodkéw Gasniczych i Neutralizujgcych:

- Pracownia Srodkéw Gasniczych i Neutralizujgcych;

Zaktad Badania Przyczyn Pozaréw.

Katedra Nauk Scistych

Obszary dziatalnosci naukowo-badawczej i dydaktycznej katedry, to:
matematyka wyzsza, statystyka, matematyczne wspomaganie decyzji,
fizyka, termografia aktywna, zastosowania termografii w dziataniach
PSP, dydaktyka fizyki, bezpieczenstwo prowadzenia dziatan ratowni-
czych w dziataniach chemicznych oraz radiologicznych,
chemia, wtasciwosci substancji niebezpiecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem toksycznosci oraz palnosci, podstawowe badania
elektrochemiczne metoda woltamperometrii cyklicznej, modyfikacje
ogniochronne materiatéw polimerowych,
matematyczne, chemiczno-fizyczne i ekonometryczne modelowanie
sytuacji i zjawisk w obszarze inzynierii bezpieczenstwa pozarowego
z uwzglednieniem zjawisk psychospotecznych.

W Katedrze Nauk Scistych dziataja nastepujace zaktady:
Zaktad Matematyki,
Zaktad Fizyki i Chemii:
- Pracownia Fizyki.
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Projekty realizowane w ramach WIBP

W ramach Wydziatu Inzynierii Bezpieczenstwa Pozarowego realizowane
s3 projekty naukowo-badawcze, rozwojowe, oraz badania wtasne pracow-
nikow.

Przyktadowe tematy z ostatnich lat:

Opracowanie technologii wytwarzania pian dekontaminacyjnych o wy-
sokiej zdolnosci do likwidacji skazen chemicznych i biologicznych,
przeznaczonych do dziatan ratowniczych Panstwowej Strazy Pozarne;.

Technologie zabezpieczen przeciwwybuchowych miejsc sktadowania
materiatéw sypkich.

Nowoczesne ochrony osobiste stuzb ratowniczych KSRG w oparciu
0 potrzeby uzytkownikéw koncowych.

Poprawa bezpieczenstwa pozarowego budynkéw i obiektéw budowla-
nych na etapie ich projektowania i wykonania.

Optymalizacja procedur, dyslokacji baz i doskonalenie rozwiazan tech-
nicznych sprzetu stosowanego przez polskie stuzby ratownicze w za-
kresie przeciwdziatania zagrozeniom naturalnym ze szczegdlnym
uwzglednieniem powodzi (rekawy przeciwpowodziowe).

Nowoczesne narzedzia inzynierskie do wspomagania decyzji przezna-
czone dla dowddcow podczas dziatan ratowniczo-gasniczych PSP
w obiektach budowlanych.

Opracowanie innowacyjnego systemu stanowisk do badan ochron
osobistych.

Innowacyjne srodki i efektywne metody poprawy bezpieczenstwa i trwa-
tosci obiektow budowlanych i infrastruktury transportowej w strategii
zréwnowazonego rozwoju.
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Osiagniecia WIBP

Projekty realizowane w ramach WIBP zostaty docenione na targach wyna-
lazczosci i innowacji w kraju i na arenie miedzynarodowej, o czym $wiad-
€za ponizsze nagrody oraz wyroznienia:

- Nagroda EDURA 2014 na Miedzynarodowej Wystawie Ratownictwa i Tech-
nik Przeciwpozarowych w Kielcach za Demonstrator technologii - mobilne
urzadzenie do dekontaminacji pianowej,

Dyplom Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na Gietdzie Wynalazkéw
w 2014 r. w Centrum Nauki Kopernik w Warszawie,

Ztoty medal na targach organizowanych przez Romanian Inventors Forum
i Europe Direct lasi Uniwersytet Techniczny im. Gheorghe Asachi oraz
Uniwersytet Alexandru loan Cuza Las EUROINVENT 2014 za wynalazek
,System mapowania 3D pogorzelisk",

Dyplom od Institutul Nationalde Cercetare — Dezvoltare Pentru Chimie
si Petrochimie ICECHIM w Bukareszcie (Rumunia) w 2014 r. za wynalazek
,System mapowania 3D pogorzelisk".
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Tabela rekrutacji WIBC

WIBC - | STOPIEN (7-semestralny)

Kierunek: Inzynieria Bezpieczenstwa

Specjalnosci:
inzynieria bezpieczenstwa cywilnego/inzynieria bezpieczenstwa pracy’

Stacjonarne

Niestacjonarne

1) Pisemny egzamin dojrzatosciz

1) Pisemny egzamin dojrzatosciz

WIBC - | STOPIEN (6-semestralny)

Kierunek: Bezpieczenstwo Wewnetrzne'

Specjalnosci: zarzadzanie bezpieczenstwem/ochrona infrastruktury
krytycznej/ochrona ludnosci?

Stacjonarne

Niestacjonarne

1)

Pisemny egzamin dojrzatosci?:

1) Pisemny egzamin dojrzatosci:

- matematyka, - matematyka, - matematyka + jezyk obcy, - matematyka + jezyk obcy,

- jezyk obcy, - jezyk obcy, - wiedza o spoteczeristwie. - wiedza o spoteczeristwie.

- wiedza o spoteczenstwie lub? - wiedza o spoteczenstwie lub? 2) Prog punktowy - 80 PR. 2) Prég punktowy - 80 PR.
geografia. geografia.

2) Prog punktowy - 80 PR.

DOKUMENTY do 10.07.2015 r.:
- podanie do Rektora-Komendanta,

- $wiadectwo dojrzatosci
(oryginat lub odpis),

- Swiadectwo ukonczenia szkoty
$redniej (oryginat lub odpis) - dot.
kandydatdéw, ktérzy na swiadectwie
dojrzatosci nie posiadaja ocen
z wymaganych przedmiotéw,

- zaswiadczenie o statusie finalisty
lub laureata olimpiady stopnia
centralnego albo laureata konkursu
miedzynarodowego, ogélnopolskiego*,

- dowdd optaty kwalifikacyjnej,

- poswiadczona kopia dowodu
osobistego’,

- 2 kolorowe fotografie na biatym tle
3,5 x 4,5 cm - (podpisane imieniem
i nazwiskiem),

- ptyta CD ze zdjeciem
(podpis: plik — PESEL,
ptyta — nazwisko;
parametry: 300x375 px, JPEG,
max 50 kb).

Lista rankingowa tworzona jest zgodnie
z Uchwata nr 5/02/2014 Senatu SGSP
z dn. 12.02.2014 r.

2) Prég punktowy - 80 PR.

DOKUMENTY do 14.07.2015 r.:
- podanie do Rektora-Komendanta,

- Swiadectwo dojrzatosci
(oryginat lub odpis),

- $wiadectwo ukonczenia szkoty
$redniej (oryginat lub odpis) - dot.
kandydatow, ktérzy na swiadectwie
dojrzatosci nie posiadaja ocen
z wymaganych przedmiotéw,

- dowdd optaty kwalifikacyjnej,

- poswiadczona kopia dowodu
osobistego®,

- deklaracja uiszczania czesnego,

- 2 kolorowe fotografie na biatym tle
3,5 x 4,5 cm - (podpisane imieniem
i nazwiskiem),

- ptyta CD ze zdjeciem
(podpis: plik - PESEL,
ptyta - nazwisko;
parametry: 300x375 px, JPEG,
max 50 kb).

Lista rankingowa tworzona jest zgodnie
z Uchwata nr 5/02/2014 Senatu SGSP
zdn. 12.02.2014 .

DOKUMENTY do 10.07.2015 r.:

podanie do Rektora-Komendanta,

$wiadectwo dojrzatosci

(oryginat lub odpis),

Swiadectwo ukonczenia szkoty
$redniej (oryginat lub odpis) - dot.
kandydatéw, ktérzy na $wiadectwie
dojrzatosci nie posiadaja ocen

z wymaganych przedmiotéw,
zadwiadczenie o statusie finalisty
lub laureata olimpiady stopnia
centralnego albo laureata konkursu
miedzynarodowego, ogélnopolskiego*,
dowdd optaty kwalifikacyjnej,
pos$wiadczona kopia dowodu
osobistego’,

2 kolorowe fotografie na biatym tle
3,5 x 4,5 cm - (podpisane imieniem
i nazwiskiem),

ptyta CD ze zdjeciem

(podpis: plik — PESEL,

ptyta — nazwisko;

parametry: 300x375 px, JPEG,

max 50 kb).

Lista rankingowa tworzona jest zgodnie
z Uchwata nr 5/02/2014 Senatu SGSP
z dn. 12.02.2014 r.

DOKUMENTY do 04.07.2015 r.:

- podanie do Rektora-Komendanta,

- $wiadectwo dojrzatosci
(oryginat lub odpis),

- Swiadectwo ukoniczenia szkoty
$redniej (oryginat lub odpis) - dot.
kandydatdw, ktérzy na swiadectwie
dojrzatosci nie posiadaja ocen
z wymaganych przedmiotow,

- dowdd optaty kwalifikacyjnej,

- poswiadczona kopia dowodu
osobistego®,

- deklaracja uiszczania czesnego,

- 2 kolorowe fotografie na biatym tle
3,5 x 4,5 cm - (podpisane imieniem
i nazwiskiem),

- ptyta CD ze zdjeciem
(podpis: plik - PESEL,
ptyta - nazwisko;
parametry: 300x375 px, JPEG,
max 50 kb).

Lista rankingowa tworzona jest zgodnie
z Uchwata nr 5/02/2014 Senatu SGSP
zdn. 12.02.2014 .

studia licencjackie;
po drugim semestrze nastepuje podziat na specjalnosci;

w

w przypadku braku oceny z pisemnego egzaminu dojrzatosci z ktéregos z wymaganych przedmiotéw,
dokonuje sie przeliczenia na punkty rekrutacyjne PR oceny na $wiadectwie ukoriczenia szkoty
Sredniej;

po drugim semestrze nastepuje podziat na specjalnosci;

w przypadku braku oceny z pisemnego egzaminu dojrzatosci z ktérego$ z wymaganych przedmiotdw,
dokonuje si¢ przeliczenia na punkty rekrutacyjne PR oceny na swiadectwie ukoriczenia szkoty jezeli dot. przedmiotéw objetych postepowaniem rekrutacyjnym, kandydat otrzymuje maksymalna
$redniej; . . . o . . . . : liczbe punktéw przewidzianych w postepowaniu rekrutacyjnym z danego przedmiotu;

w przypadku posiadania ocen na pisemnym egzaminie dojrzatosci z obu przedmiotow, uwzgledniony : 5 po$wiadczenie notarialne lub uzyskane w punkcie rekrutacyjnym przy osobistym sktadaniu
zostanie wynik z przedmiotu lepiej ocenionego; : dokumentéw.

jezeli dot. przedmiotéw objetych postepowaniem rekrutacyjnym, kandydat otrzymuje maksymalna
liczbe punktdw przewidzianych w postepowaniu rekrutacyjnym z danego przedmiotu;

5 poswiadczenie notarialne lub uzyskane w punkcie rekrutacyjnym przy osobistym sktadaniu
dokumentoéw.

N

IS

w

IS

www.sgsp.edu.pl/rekrutacja-na-studia-w-sgsp
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Tabela rekrutacji WIBP

WIBP - | STOPIEN (8-semestralny)

Kierunek: Inzynieria Bezpieczenstwa

Specjalnos¢: inzynieria bezpieczenstwa pozarowego

DOKUMENTY do 31.05.2015 r.:

Podanie do Rektora-Komendanta,
$wiadectwo dojrzatosci? (oryginat),
zaswiadczenie o statusie finalisty

lub laureata olimpiady stopnia
centralnego albo laureata konkursu
miedzynarodowego, ogélnopolskiego?,
dowdd optaty kwalifikacyjnej,
poswiadczona kopia dowodu
osobistego,

1 kolorowa fotografia na biatym tle,
3,5 x 4,5 cm, (podpisana imieniem

i nazwiskiem),

zaswiadczenie lekarskie® od lekarza
rejonowego, rodzinnego lub internisty,
stwierdzajace zdolnos¢ do
przystapienia do egzaminu
sprawnosciowego - wystawione

nie wczesniej niz 1 miesiac przed
egzaminem.

przetozonego uprawnionego do
mianowania,

Swiadectwo dojrzatosci

(oryginat lub odpis),

$wiadectwo ukonczenia szkoty
$redniej (oryginat lub odpis) - dot.
kandydatéw, ktérzy na swiadectwie
dojrzatosci nie posiadaja ocen

z wymaganych przedmiotéw,
$wiadectwo ukonczenia szkoty PSP
(oryginat lub odpis),

dowdd optaty kwalifikacyjnej,
poswiadczona kopia dowodu
osobistego®,

deklaracja uiszczania czesnego,

2 kolorowe fotografie na biatym tle
w mundurze wyjsciowym z aktualnym
stopniem stuzbowym, 3,5 x 4,5 cm -
(podpisane imienivem i nazwiskiem),
ptyta CD ze zdjeciem

(podpis: plik - PESEL,

ptyta - nazwisko;

WIBP - | STOPIEN (8-semestralny)

Kierunek: Inzynieria Bezpieczenstwa

Specjalnos¢: inzynieria bezpieczenstwa pozarowego

Swiadectwo ukonczenia szkoty
$redniej (oryginat lub odpis) - dot.
kandydatdw, ktérzy na swiadectwie
dojrzatosci nie posiadaja ocen

z wymaganych przedmiotéw,
zaswiadczenie o statusie finalisty

lub laureata olimpiady stopnia
centralnego albo laureata konkursu
miedzynarodowego, ogélnopolskiego?,
dowdd optaty kwalifikacyjnej,

poswiadczona kopia dowodu
osobistego?,

2 kolorowe fotografie na biatym tle
3,5 x 4,5 cm - (podpisane imieniem
i nazwiskiem),

ptyta CD ze zdjeciem

(podpis: plik - PESEL,

ptyta — nazwisko;

parametry: 300x375 px, JPEG,

max 50 kb).

Stacjonarne dla strazakow w stuzbie - ; Stacjonarne Niestacjonarne
kandydackiej Niestacjonarne . dla os6b cywilnych dla osé6b cywilnych
T s s itne) dla strazakow w stuzbie statej
gaj3 sie y cyw 1) Pisemny egzamin dojrzatosci™: 1) Pisemny egzamin dojrzatosci™:

1) Pisemny egzamin dojrzatosci: 1) Pisemny egzamin dojrzatosci®: - matematyka, - matematyka,

- matematyka, - matematyka, - jezyk obcy, - jezyk obcy,

- :iezyli( obcy, o chemi - I;ZV':( obcy, = Lub chemi - fizyka i astronomia lub chemia. - fizyka i astronomia lub chemia.

- fizyl .alastronor'm'a lub’ chemia. - fizykai astronomia lub’ chemia. 2) Prég punktowy - 80 PR. 2) Prég punktowy - 80 PR.
2) Egzamin sprawnosciowy: 2) Prég punktowy — 80 PR.

- WF, DOKUMENTY do 04.07.2015 r.: DOKUMENTY do 08.07.2015 r.:

DOKUMENTY do 25.07.2015 r.:

- basen - skok do wody, 50 m/max90s. | ~ podanie do Rektora-Komendanta - podanie do Rektora-Komendanta, - podanie do Rektora-Komendanta,
3) Komisja Lekarska MSW. _ : : . - $wiadectwo dojrzatosci - $wiadectwo dojrzatosci
4) Przeszkolenie z zakresu ochron o7 |ndyW|(jua}na zqua lub skierowanie inat lub odpi inat Lub odoi

Y ppoz. na podjecie studiéw wydane przez (oryginat lub odpis), (oryginat lub odpis),

$wiadectwo ukonczenia szkoty
$redniej (oryginat lub odpis) - dot.
kandydatéw, ktérzy na swiadectwie
dojrzatosci nie posiadaja ocen

z wymaganych przedmiotéw,
dowod optaty kwalifikacyjnej,
poswiadczona kopia dowodu
osobistego?,

deklaracja uiszczania czesnego,

2 kolorowe fotografie na biatym tle
3,5 x 4,5 cm - (podpisane imieniem
i nazwiskiem),

ptyta CD ze zdjeciem

(podpis: plik - PESEL,

ptyta - nazwisko;

parametry: 300x375 px, JPEG,

max 50 kb).

Lista rankingowa tworzona jest zgodnie
z Uchwata nr 5/02/2014 Senatu SGSP
zdn. 12.02.2014 r.

Lista rankingowa tworzona jest zgodnie
z Uchwata nr 5/02/2014 Senatu SGSP
zdn. 12.02.2014 .

parametry: 300x375 px, JPEG,
max 50 kb).

Lista rankingowa tworzona jest zgodnie
z Uchwata nr 16/04/2014 Senatu SGSP z Uchwata nr 5/02/2014 Senatu SGSP
z dn. 24.04.2014 . zdn. 12.02.2014 .

w przypadku posiadania ocen na pisemnym egzaminie dojrzatosci z obu przedmiotéw, uwzgledniony
zostanie wynik z przedmiotu lepiej ocenionego;

kandydaci otrzymujacy Swiadectwo dojrzatosci w czerwcu 2015 r. dostarczaja je w terminie
okreslanym przez uczelnig;

jezeli dot. przedmiotéw objetych postepowaniem rekrutacyjnym, kandydat otrzymuje maksymalna
liczbe punktéw przewidzianych w postepowaniu rekrutacyjnym z danego przedmiotu;

poswiadczenie notarialne lub uzyskane w punkcie rekrutacyjnym przy osobistym sktadaniu
dokumentow;

zaswiadczenie lekarskie mozna dostarczy¢ najpozniej w dniu egzaminu;

w przypadku braku oceny z pisemnego egzaminu dojrzatosci z ktéregos$ z wymaganych przedmiotéw, . .
dokonuje sie przeliczenia na punkty rekrutacyjne PR oceny na swiadectwie ukoriczenia szkoty Sredniej. : www.sgsp.edu.pll rekrutaqa-na-stud|a-w-sgsp
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Lista rankingowa tworzona jest zgodnie

w przypadku braku oceny z pisemnego egzaminu dojrzatosci z ktéregos z wymaganych przedmiotéw,
dokonuje sie przeliczenia na punkty rekrutacyjne PR oceny na $wiadectwie ukoriczenia szkoty
Sredniej;

jezeli dot. przedmiotéw objetych postepowaniem rekrutacyjnym, kandydat otrzymuje maksymalna
liczbe punktédw przewidzianych w postepowaniu rekrutacyjnym z danego przedmiotu;

3 poswiadczenie notarialne lub uzyskane w punkcie rekrutacyjnym przy osobistym sktadaniu
dokumentow;
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Tabela rekrutacji WIBC Tabela rekrutacji WIBP

WIBC - Il STOPIEN (4 semestralny) WIBP - Il STOPIEN (3 lub & semestralny’)

Kierunek: Bezpieczenstwo Wewnetrzne Kierunek: Inzynieria Bezpieczenstwa
. o . . , jalnosci: inzynieria bezpi nstwa pozarow inzynieri
Specjalnosci: Zarzadzanie bezpieczeristwem/ochrona ludnosci i mienia’ PRI EE 1) bgz;:czeﬁig:vzv ‘; st ﬁn':aog; owego/inzynieria
Stacjonarne Niestacjonarne : Stacjonarne Niestacjonarne
1) Wymagane ukoriczenie studiéw 1) Wymagane ukofczenie studiéw : 1) Wymagane posiadanie tytutu 1) Wymagane posiadanie tytutu
wyzszych. wyzszych. : zawodowego inzyniera zawodowego inzyniera
: lub magistra inzyniera. lub magistra inzyniera.

DOKUMENTY do 26.01.2015 r.: DOKUMENTY do 18.02.2015 r.:

- podanie do Rektora-Komendanta, - podanie do Rektora-Komendanta, DOKUME'\!TY do 08.07.2015r.: I;?;(g;n;(;\‘ll? ‘i° 22.01.2016r. /

- éwiadectwo dojrzatoéci - éwiadectwo dojrzatosci - podanie do Rektora-komendanta, DLO LT
(oryginat lub odpis), (oryginat lub odpis), - Swiadectwo dojrzatosci - podanie do Rektora-Komendanta,

- dyplom ukonczenia studidéw | stopnia - dyplom ukonczenia studidw | stopnia Ejorylgmat Il(Ub Odp'.s)’ dio . - (sc\;vr|adiﬁgttvi/obdgérz?s{)oSC|
lub jednolitych studiéw magisterskich lub jednolitych studiéw magisterskich ~ dyplom ukonczenia studiow | stopnia v8 uboadpis), .
(oryginat lub odpi : : (oryginat lub odpis), - dyplom ukoriczenia studiéw | stopnia

yginat lub odpis), (oryginat lub odpis), l do dyplomu ukoriczeni (oryginat lub odpis)

- suplt_e,ment do dyplomu ukonczenia - suplgfnent do dyplomu ukphczenia N zgupd?g?/vergto%niﬁp(g;ggirl:a{olTJCbZ?)TjISis) _ sugliment do d)rljplo'mu ukonczenia
Stu,dl.ow (ory.glnat, lub c?d.p|s), stu,d|.ow (ory‘gma{/ ub c?d.pls), - zaswiadczenie o $redniej ocen studiéw | stopnia (oryginat lub odpis),

- zaSW|abQCzen|e %.s,red':j'el oceg , - zaSW|abQCzen|e %.s,redr(yej oce(rjm , z przebiegu studidw | stopnia (dot. - zaswiadczenie o $redniej ocen
z przeh legu lst‘u 'OWV\(”gFt)‘)StU entow z przeh legu lst.u 'OWVSISE')StU entow studentéw innych uczelni oraz WIBC) z przebiegu studiéw | stopnia (dot.
ljnnyﬁ:d ucz{e mkoraffIk - ljnnyc,d ucz{e nlkoraf.]cIk - - dowdd optaty kwalifikacyjnej, Stud?ntéw innych gczelni'orz'iz WIBC)

- dowdd optaty kwalifikacyjnej, - dowod optaty kwalifikacyjnej, : - poswiadczona kopia dowodu - dowdd optaty kwalifikacyjnej,

- poswiadczona kopia dowodu - poswiadczona kopia dowodu : osobistego?, - poswiadczona kopia dowodu
osobistego?, osobistego?, : - 2 kolorowe fotografie na biatym tle osobistego?,

- 2 kolorowe fotografie na biatym tle - 2 kolorowe fotografie na biatym tle : 3,5 x 4,5 cm - (podpisane imieniem - deklaracja uiszczania czesnego,

3,5 x 4,5 cm - (podpisane imieniem 3,5 x 4,5 cm - (podpisane imieniem : i nazwiskiem, funkcjonariusze - - 2 kolorowe fotografie na biatym tle
i nazwiskiem, i nazwiskiem, : w mundurze wyj$ciowym), 3,5 x 4,5 cm - (podpisane imieniem
- plyta CD ze zdjeciem (podpis: plik - ptyta CD ze zdjeciem (podpis: plik : - ptyta CD ze zdjeciem i nazwiskiem, funkcjonariusze -
- PESEL, ptyta - nazwisko; parametry: - PESEL, ptyta - nazwisko; parametry: : (podpis: plik - PESEL, w mundurze wyjsciowym),
300375 px, JPEG, max 50 kb). 300x375 px, JPEG, max 50 kb). : ptyta - nazwisko; - ptyta CD ze zdjeciem
. parametry): 300=375 px, JPEG, (podpis: plik - PESEL,
. . ) . . . max 50 kb). ptyta - nazwisko;

Lista ranklngovya. . . Lista ranklngovya. ) ) : parametry: 300x375 px, JPEG,

- na podstawie oceny wpisanej - na podstawie oceny wpisanej : max 50 kb).
na dyplomie; na dyplomie; :

- w przypadku réwnej liczby punktéw: - w przypadku réwnej liczby punktéw: Lista rankingowa: o Lista rankingowa: o
decyduje $rednia ze studidow decyduje $rednia ze studidéw : - na podstawie oceny wpisanej - na podstavyle oceny wpisanej
poswiadczona przez dziekana. poswiadczona przez dziekana. : na dyplomie ukonczenia studidéw na dyplomie ukonczenia studiéw

: | stopnig; | stopnia;
" po drugim semestrze nastepuje podziat na specjalnosci; -w przyp.adlku rc’)yvnej liczby pun_kt(')W: -w przyp.ad)ku réwnej liczby pun.ktc')w:
2 poswiadczenie notarialnie lub uzyskane w punkcie rekrutacyjnym przy osobistym sktadaniu : deCVQUJe sredn[a ocen z przebiegu decy.d'UJe Srednl_a ocen z przebiegu
dokumentéw. : studiéw | stopnia. studiéw | stopnia.

absolwenci studiéw wyzszych kierunku INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA, posiadajacy tytut zawodowy

Kontakt w sprawie rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia:
inzyniera lub magistra inzyniera odbywaja studia 3-semestralne;

Punkt Rekrutacyjny — Dziat Spraw Studenckich : absolwenci studiéw wyzszych kierunku INNEGO niz INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA posiadajacy tytut
s . : zawodowy inzyniera lub magistra inzyniera odbywaja studia 4-semestralne (jeden dodatkowy
(pOkOJ 219, obiekt 01,1 p) : semestr uzupetniajacy);

po drugim semestrze nastepuje podziat na specjalnosci;
poswiadczenie notarialne lub uzyskane w punkcie rekrutacyjnym przy osobistym sktadaniu

telefon: (22) 56 17 992

w

e-mail: rekrutacja@sgsp.edu.pl : dokumentéw;
. . : “ termin do 22.01.2016 r. - dla kandydatéw na studia 3-semestralne;
WWW.SgSP-EdU-PllrEkrUtaC]a'na'StUd|a'W'SgSp : termin do 15.07.2015 r. - dla kandydatéw na studia 4-semestralne.
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Studia podyplomowe

Szkota Gtéwna Stuzby jest liderem w kreowaniu i upowszechnianiu wiedzy
w zakresie inzynierii bezpieczenstwa, w tym ochrony przeciwpozarowej,
zagrozen cywilizacyjnych i naturalnych, a takze ochrony zycia, zdrowia,
mienia i innych wartosci przed tymi zagrozeniami.

Znajduje to swoje odbicie w bogatej ofercie studiow podyplomowych
prowadzonych na obu wydziatach. Uczelnia dysponuje ponadto potencjatem
dydaktycznym do uruchomienia edycji podyplomowych studiéw mene-
dzerskich dla kadry kierowniczej Panstwowej Strazy Pozarnej, podyplo-
mowych studiéw z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej czy tez
zarzadzania kryzysowego.
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Na Wydziale Inzynierii Bezpieczenstwa Pozarowego prowadzone s3 obecnie
nastepujace studia podyplomowe:

Studia podyplomowe dla strazakow ubiegajacych sie o zajmowanie sta-
nowisk oficerskich zwiazanych z kierowaniem dziataniami ratowniczymi
(SPF)

Celem studiow jest przygotowanie funkcjonariuszy pozarnictwa do zaj-
mowania stanowisk oficerskich zwigzanych z petnieniem funkcji kierow-
niczych dla realizacji dwojakiego rodzaju zadan. Pierwszym z nich s3 za-
dania wymagajace posiadania predyspozycji i umiejetnosci planowania,
organizowania, kierowania i kontrolowania dziatan ratowniczych na po-
ziomach taktycznym i strategicznym, wzgledem sit zasobow Panstwowe]
Strazy Pozarnej i krajowego systemu ratowniczo-gasniczego. Druga grupa
sg zadania zarzadcze o charakterze organizacyjno-administracyjnym w jed-
nostkach struktury Panstwowej Strazy Pozarne;.
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Sa to studia zamawiane przez Komende Gtowng Panstwowej Strazy Pozar-
nej, ktéra prowadzi kwalifikacje kandydatow i kieruje ich na studia. Kan-
dydaci musza posiadac¢ ukonczone studia wyzsze i tytut technika pozar-
nictwa lub ukonczone studiawyzsze na kierunku inzynieria bezpieczenstwa
pozarowego.

W trakcie studiow stuchacze odbywaja praktyczne ¢wiczenia ratownicze.

Studia podyplomowe dla strazakow ubiegajacych sie o pierwszy stopien
oficerski w PSP (SPO)

Zasadniczym celem studidéw jest zawodowe przygotowanie wysoko wy-
kwalifikowanej kadry oficerskiej do wykonywania czynnosci administra-
cyjnych zwiazanych ze specyfikg stuzby i pracy w Panstwowej Strazy Pozar-
nej. Stuchacze przypominaja sobie i systematyzuja wiadomosci z zakresu
prawa administracyjnego, systemu prawnego ochrony przeciwpozarowej
oraz funkcjonowania systemu finansoéw, logistyki i informacji niejawnych
w PSP. Zdobywaja kwalifikacje niezbedne przy awansowaniu na niektore
stanowiska stuzbowe.

Kwalifikacje na studia prowadzi Komenda Gtéwna Panstwowej Strazy Pozar-
nej. Kandydaci musza miec¢ ukonczone studia wyzsze i kwalifikacje wymaga-
ne do zajmowania stanowisk podoficerskich w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Bezpieczenstwo budowli (BB)

Studia maja na celu kompleksowe przygotowanie kadry Paristwowej Stra-
zy Pozarnej, pracownikéw biur architektoniczno-budowlanych i pracowni
projektowych oraz innych osdb, ktére zainteresowane sg problematyka
zwiazang z zagrozeniami wewnetrznymi (pozary, wybuchy) oraz zewnetrz-
nymi, a takze sposobami przygotowania budynkéw do wystepujacych za-
grozen w celu zapobiegania ich tragicznym skutkom.

Ratownictwo chemiczne, identyfikacja zagrozen i likwidacja skazen (RCH)
Studia kierowane sa do ratownikéw bioracych udziat w dziataniach z za-
kresu ratownictwa chemicznego oraz osdéb odpowiedzialnych za bezpie-
czenstwo w zaktadach o duzym i zwiekszonym ryzyku wystapienia powaz-
nej awarii chemicznej.

Celem studiéw jest zapoznanie stuchaczy z metodami identyfikacji i likwi-
dacji skazen oraz technikami likwidacji niekontrolowanego uwolnienia
substancji niebezpiecznych. Szczegdlna uwaga zwrdcona jest na progno-
zowanie rozprzestrzeniania zanieczyszczen i skazen oraz modelowanie
skutkéw wybuchu.
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Badanie przyczyn pozaréw i okolicznosci ich powstania (BPP)

Studia kierowane s3 do pracownikéw towarzystw ubezpieczeniowych,
firm likwidujgcych szkody popozarowe, organow $cigania i wymiaru spra-
wiedliwosci.

Celem studiow jest zapoznanie stuchaczy ze wszystkimi aspektami badania
przyczyn pozaréw. Program studiéw obejmuje zagadnienia prawne, pod-
stawy spalania, rozwdj pozaru, zasady badania pogorzeliska, ujawnianie
i interpretowanie $ladéw pozarowych, ustalanie przyczyn pozaréw, pozary
$rodkow transportu, ryzyko ubezpieczeniowe w szkodach popozarowych.
W trakcie studiéw omawia sie rowniez wptyw naruszen przepiséw z zakresu
ochrony przeciwpozarowej na bezpieczenstwo pozarowe budynkéw, instalacji
technologicznych i elektrycznych.

Ochrona przeciwpozarowa i przeciwporazeniowa w instalacjach elektrycz-
nych (OPP)

Jest to nowa oferta skierowana przede wszystkim do inzynieréw zajmujacych
sie bezpieczenstwem pozarowym, rzeczoznawcow do spraw zabezpieczen
przeciwpozarowych, projektantéw instalacji elektrycznych w budynkach oraz
innych o0s6b zainteresowanych problematyka ochrony przeciwpozarowe).
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Celem studiow jest pogtebienie wiedzy dotyczacej instalacji elektrycznych
oraz zagadnien z zakresu ochrony przeciwpozarowej, ktére umozliwiaja
rozumienie skomplikowanych problemow inzynierskich zwiazanych z pro-
jektowaniem instalacji elektrycznych budynkow.

Zapobieganie pozarom i awariom (ZPA)

Studia skierowane sa do 0s6b wykonujacych czynnosci kontrolno-rozpo-
znawcze z zakresu ochrony przeciwpozarowej, komendantéw powiato-
wych (miejskich) PSP oraz ich zastepcéw, dowddcow jednostek ratowni-
czo-gasniczych oraz ich zastepcow, oficeréw stuzby operacyjnej, 0sob
wykonujgcych czynnosci z zakresu ochrony przeciwpozarowej, projektan-
tow urzadzen przeciwpozarowych, rzeczoznawcow ds. zabezpieczen prze-
ciwpozarowych, a takze 0s6b wykonujgcych czynnosci w zakresie przeciw-
dziatania awariom przemystowym.

Podstawowym celem studidw jest przygotowanie wysoko wykwalifikowa-
nej kadry do wykonywania czynnosci kontrolno-rozpoznawczych z zakre-
su ochrony przeciwpozarowej i zapobiegania awariom przemystowym.
Studia porzadkuja i systematyzuja wiadomosci z zakresu prawa admini-
stracyjnego, systemu prawnego ochrony przeciwpozarowej oraz technicz-
nych systeméw zabezpieczen przeciwpozarowych.

Ochrona przeciwpozarowa lasu (OPL)
Studia zorganizowane sg we wspoétpracy z Instytutem Badawczym Lesnic-
twa (IBL).

Dedykowane sg osobom zajmujacym sie zagadnieniami ochrony przeciw-
pozarowej. Celem studiéw jest przygotowanie specjalistow z zakresu
ochrony polskich laséw przed pozarami. W programie studiow szczegolny
nacisk potozony zostat na podniesienie kwalifikacji i kompetencji oséb
zaangazowanych w dziatania organizacyjne zwiekszajace bezpieczenstwo
i ochrone przeciwpozarowa laséw. Po ukonczeniu studidw absolwenci
dysponuja wiedzg pozwalajacg na racjonalne planowanie, organizowanie
ochrony przeciwpozarowej oraz rozumienie probleméw zwigzanych z po-
zarami lasu.

Inzynieria pozarowa budynkéw (IPB)
Te studia podyplomowe sg wynikiem wspoétpracy i umowy pomiedzy Poli-
technika Poznanska i Szkota Gtéwng Stuzby Pozarniczej.

Studia maja na celu kompleksowe przygotowanie kadry specjalistow prze-
ciwpozarowych zatwierdzajacych projekty i potwierdzajacych bezpieczne
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Studia podyplomowe

wykonanie budynkéw oraz inzynierdéw pracujacych w projektowaniu, wy-
konawstwie i uzytkowaniu badz zarzadzaniu budynkéw i obiektow infra-
strukturalnych.

Studia pozwalaja zdoby¢ wiedze i umiejetnosci niezbedne dla inspekto-
row bezpieczenstwa budynkéw w warunkach pozaru, chcacych uzyskac
kompetencje w zakresie projektowania konstrukcji budowlanych wedtug
standardéw EUROKOD oraz umiejetnosci przeprowadzania symulacji
komputerowych przedstawiajacych rézne modele rozwoju pozarow, prze-
biegu oddymiania i ewakuacji w budynkach.

Zajecia programowe realizowane sg podczas zjazdow odbywajacych sie na
Politechnice Poznanskiej, w Szkole Gtownej Stuzby Pozarniczej oraz w labo-
ratorium pozarowym Instytutu Techniki Budowlanej w Pionkach.
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Na Wydziale Inzynierii Bezpieczenstwa Cywilnego prowadzone s3 naste-
pujace studia podyplomowe:

Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP)

Studia przeznaczone sa dla absolwentow wszystkich kierunkow studiow,
zainteresowanych nowoczesnymi procedurami zarzadzania bezpieczen-
stwem pracy. Celem studiow jest wtasciwe przygotowanie stuchacza studidw

52

do tworczej pracy zawodowej w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, jak
réwniez podwyzszenie kwalifikacji oséb juz zatrudnionych w stuzbach BHP.
Wiedza zdobyta na studiach umozliwia praktyczng, efektywnga i skuteczna
realizacje wyzwan z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, przed ktory-
mi stoja wspoétczesne przedsiebiorstwa i zaktady pracy.

Absolwent, oprocz swiadectwa ukonczenia studidw, otrzymuje réwniez
zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia medycznego (spetnia wymagania
Ustawy Kodeks pracy art. 209).

Studia spetniaja wymogi zawarte w rozporzadzeniu Rady Ministrow z 2 lis-
topada 2004 r. (Dz. U. 2004 nr 246, poz. 2468) w sprawie stuzb bezpieczeristwa
i higieny pracy.

Logistyka w bezpieczenstwie kraju (LBK)

Te studia podyplomowe s3 przedsiewzieciem systemowym odpowiadaja-
cym wspotczesnym wyzwaniom, zwigzanym z wykorzystaniem najnow-
szych osiagniec teoretycznych i praktycznych oraz jakosci organizacji logi-
styki i dziatan logistycznych w ramach podmiotéw tworzacych system
ochrony ludnosci.

Studia cechuje wysoki poziom merytoryczny ksztatcenia oraz precyzyjne
ukierunkowanie na konkretne potrzeby stuzb: Policji, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Strazy Granicznej oraz Biura Ochrony Rzadu.

Celem ogélnym studiow jest ksztatcenie kadr przygotowanych do zarza-
dzania logistyka, a tym samym poprawa jakosci dziatan w sytuacjach kry-
zysowych jednostek nadzorowanych przez ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych.

Program studiéw w zakresie logistyki i planowania wsparcia logistycznego
zawiera miedzy innymi zagadnienia dotyczace finanséw publicznych,
udzielania zamdéwien publicznych, zarzadzania nieruchomosciami, zarza-
dzania transportem i gospodarka magazynowa z wymaganiami dziatan
interwencyjnych (ratowniczych).

Kontakt w sprawie rekrutacji na studia podyplomowe:
Referat Studiow Podyplomowych i Szkolen

telefon: (22) 56 17 523

e-mail: esygnatowicz@sgsp.edu.pl
www.sgsp.edu.pl/studia-podyplomowe
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Zycie studenckie
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W ramach programu Erasmus+, studenci SGSP moga wyjezdzac na studia
do tych uczelni w Europie, z ktérymi zostata podpisana umowa miedzyin-
stytucjonalna, oraz na praktyki w przedsiebiorstwach, organizacjach albo
instytucjach dziatajacych w innych krajach i uczestniczacych w programie.

Student, bedac co najmniej na drugim roku studiéw licencjackich, moze wy-
jechac za granice w trakcie dowolnego cyklu studiéw (licencjackich, magi-
sterskich lub doktoranckich), tacznie nie dtuzej niz na 12 miesiecy. Minimalny
czas pobytu na studiach wynosi 3 miesigce, a na praktyce — 2 miesigce.

W programie Erasmus+ na zagraniczna praktyke lub staz moga wyjezdzac
rowniez absolwenci wyzszych uczelni (licencjaci, magistrowie i doktorzy)
- w ciggu jednego roku od ukonczenia studiéw. Dtugos¢ pobytu za granica
wliczana jest do tacznego czasu trwania mobilnosci na tym poziomie stu-
didw, na ktérym student zostat zakwalifikowany na wyjazd. Rekrutacja od-
bywa sie na ostatnim roku nauki.
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SGSP zapewnia studentom zakwalifikowanym na studia/praktyke Erasmu-
sowa stypendium na pokrycie kosztéw utrzymania sie w danym kraju.

Student ubiegajacy sie na wyjazd w ramach programu Erasmus+ musi
spetnia¢ kryteria formalne (m.in. brak zalegtosci na uczelni macierzystej;
porozumienie o programie zaje¢; umowa dotyczaca wyjazdu i przyznania
stypendium, pozytywne przejscie procedury kwalifikacyjnej). Procedura
kwalifikacyjna obejmuje trzy obszary: egzamin jezykowy, srednia ocen
oraz praca na rzecz uczelni.

Najwazniejsze jest to, ze wyjezdzajac na semestr do innego kraju, zalicza
sie przedmioty, zachowujac ciggtos¢ nauki.

Erasmus+

Wiecej informacji mozna uzyskac:
https:/ /www.sgsp.edu.pl/erasmus




Stypendia

Szkota Gtowna Stuzby Pozarniczej oferuje szerokie mozliwosci w zakresie
udzielania pomocy materialnej dla swoich studentow.

Stypendia z Funduszu Pomocy Materialnej

Studenci cywilni i funkcjonariusze stuzb panstwowych, ktérzy podjeli studia

na podstawie skierowania lub zgody wtasciwego przetozonego i nie otrzy-

mali pomocy w zwigzku z pobieraniem nauki w Szkole Gtéwnej Stuzby Po-

zarniczej, moga ubiegad sie o nastepujace rodzaje swiadczen:
Stypendium socjalne: moze je otrzymac student bedacy w trudnej sy-
tuacji materialnej.

Stypendium socjalne w zwigkszonej wysokosci moze otrzymac student
studiéw stacjonarnych z tytutu zamieszkania w domu studenckim lub
w obiekcie innym niz dom studencki, jezeli codzienny dojazd z miejsca
zamieszkania do uczelni uniemozliwiatby lub w znacznym stopniu
utrudniat studiowanie. Stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci
student moze otrzymac takze z tytutu zamieszkania z niepracujacym
matzonkiem lub dzieckiem studenta w domu studenckim lub w obiek-
cie innym niz dom studencki.

Stypendium Rektora dla najlepszych studentéw: moze je otrzymad stu-
dent, ktéry uzyskat za rok studiéw wysoka srednig ocen lub posiada
osiagniecia naukowe, artystyczne lub wysokie wyniki sportowe we
wspotzawodnictwie miedzynarodowym lub krajowym.

Stypendium Rektora moze otrzymywac nie wiecej niz 10% oséb studiu-
jacych na danym kierunku w uczelni.
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Stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych: moze je otrzy-
mywac student z tytutu niepetnosprawnosci potwierdzonej aktualnym
orzeczeniem wtasciwego organu.

Stypendium jest przyznawane na dany rok akademicki. W przypadku,
gdy dokument stwierdzajacy niepetnosprawnos¢, wystawiony jest na
czas okreslony, stypendium zostaje przyznane do miesiaca, w ktérym
uptywa termin waznosci dokumentu, wtacznie.

Zapomoga: moze by¢ przyznana studentowi, ktory z przyczyn losowych

znalazt sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej w szczeg6lnosci

na skutek:

- nieszczesliwego wypadku,

- ciezkiej choroby studenta lub cztonkdéw jego najblizszej rodziny,

- $mierci najblizszych cztonkdw rodziny, jesli wskutek jego $mierci na-
stapito znaczne pogorszenie sytuacji zyciowej,

- kradziezy lub zniszczenia bez winy studenta jego mienia (zgtoszenie
musi by¢ udokumentowane w terminie 14 dni od daty zdarzenia),

- nagtych okolicznosci losowych, ktére maja znaczacy wptyw na po-
gorszenie sytuacji materialnej (np. kleski zywiotowe).

Stypendium Ministra

Zgodnie z art. 181 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.z 2012 .
poz. 572, z p6zn. zm.), stypendium ministra za wybitne osiagniecia moze
by¢ przyznane studentowi szczegdlnie wyrdzniajacemu sie w nauce lub
posiadajacemu wybitne osiaggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe.

Kredyty studenckie

Kredyt studencki jest forma pomocy materialnej udzielanej studentom z bu-
dzetu panstwa. Kredyty studenckie zostaty wprowadzone przepisami ustawy
217 lipca 1998 r. 0 pozyczkach i kredytach studenckich (Dz. U.z 1998 r. nr 108,
poz. 685 z pozn. zm.). Zasady udzielania, sptacania oraz umarzania kredytow
studenckich reguluje Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z18 maja 2010 r. w sprawie szczegbtowych zasad, trybu i kryteriéw udzielania,
sptacania oraz umarzania kredytow i pozyczek studenckich (Dz. U. 22010 r. nr
87, poz. 5600 z pdzn. zm.). Uprawnionymi do otrzymania kredytu sa studenci
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych oraz doktoranci uczelni publicz-
nych i prywatnych. O udzielenie kredytu studenckiego moga ubiegac sie stu-
denci, ktérzy rozpoczeli studia przed ukonczeniem 25. roku zycia.

Dziat Spraw Studenckich
(pokdj 219, obiekt 01, | p.)
telefon: (22) 56 17 993

e-mail: rchecinska@sgsp.edu.pl
www.sgsp.edu.pl/swiadczenia
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Praktyki/wyjazdy zagraniczne

SGSP organizuje studenckie praktyki zawodowe, zgodnie z ramowymi pla-
nami studiow.

WiBP

Celem praktyk zawodowych, z ktérych moga korzysta¢ studenci studidw
stacjonarnych i niestacjonarnych na WIBP jest pogtebienie zdobytej
w toku studiéw wiedzy oraz poznanie zagadnien zawodowych od strony
praktycznej.

Mlejsca odbywania praktyk:
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych,
Ministerstwo Obrony Narodowej,
Biuro Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu m. st. Warszawy
Centrum Naukowo-Badawcze Ochrony Przeciwpozarowej w J6zefowie
k/Otwocka,
Grupa LOTOS S.A. w Gdansku,
Polskie Gornictwo Naftowe i Gazownictwo S.A. Oddziat w Sanoku
PROTECT sp. j.,
Przedsiebiorstwo Ustugowo-Handlowe MERCOR Sp. z 0.0,
POLON-ALFA Zaktad Urzadzen Dozymetrycznych Sp. z 0.0. w Bydgoszczy
Polskie Radio S.A,,
Zaktadowa Straz Pozarna Przedsiebiorstwa Eksploatacji Rurociggéw
Naftowych PRZYJAZN S.A. w Miszewku Strzatkowskim,
Komenda Stoteczna Policji w Warszawie,
Komenda Miejska PSP w Radomiu,
Komenda Powiatowa PSP w Tomaszowie Lubelskim,
Zaktadowa Straz Pozarna Kopalni Wegla Brunatnego KONIN w Kleczewie,
Jednostka Ratownictwa Chemicznego Sp. z 0.0. w Tarnowie,
Delegatura Wojskowa Ochrony Przeciwpozarowej w Zielonej Gérze,
Buro Happold Polska Sp. z o.0.

WIBC

Celem praktyk zawodowych oferowanych studentom studiéw stacjonar-
nych i niestacjonarnych na WIBC jest potwierdzenie okreslonych cech
i umiejetnosci nabytych w trakcie studiéw w warunkach pracy zawodowej
w organach terenowej administracji rzadowej i samorzadowej oraz
w przedsiebiorstwach prywatnych w zakresie ochrony ludnosci przed
skutkami zagrozen.

Miejsca odbywania praktyk:
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych,
Rzadowe Centrum Bezpieczenstwa,

58

Mazowiecki Urzad Wojewddzki, Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego,

Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Nowym Dworze Mazo-
wieckim,

Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Radzyminie,

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Nowym Dworze Mazo-
wieckim,

Trans Michor Kutno,

Komenda Gtéwna PSP,

Komenda Stoteczna Policji w Warszawie,

Komenda Miejska PSP w Warszawie,

Komenda Powiatowa PSP w Kozienicach,

Nadwislanski Oddziat Strazy Granicznej,

Mazowiecki Port Lotniczy Warszawa-Modlin,

Walpas Warszawa,

Oskroba Sp.z 0.0,

Jeronimo Martins Polska S.A.

W ramach wspétpracy z partnerami zagranicznymi, uczelnia zorganizo-
wala nastepujace staze i praktyki:
Staz specjalistyczny w Akademii Pozarniczej w Hamburgu (Niemcy),
Staz specjalistyczny w Akademii Strazy Pozarnej i Ratownictwa w Berlinie
(Niemcy),
Praktyki zawodowe w departamentach strazy pozarnych Pueblo, Alex-
andrii, McKinney, Bedford Park i Auburn (USA),
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Praktyki/wyjazdy zagraniczne

Praktyki zawodowe w osrodku ENSOSP (Panstwowa Wyzsza Szkota Ofi-
ceréw Pozarnictwa) w AIX-EN PROVENCE we Francji,

Praktyki zawodowe w Centrum Treningowym Zarzadzania Kryzysowego
(Katasztrofavedelmi Oktatasi Kazpont) w Budapeszcie (Wegry),
Praktyki zawodowe na poligonie Akademii Nauk o Bezpieczenstwie
w miejscowosci Vaike-Maarja pod Tallinem, Estonia,

Praktyka zawodowa na terenie Instytutu Szkolenia i Rozwoju Zawodowego
(IRPD) Ministerstwa Sytuacji Nadzwyczajnych Republiki Biatorusi w miej-
scowosci Swiettaja Roszcza w okregu Borysewskim w obwodzie Minskim,
Praktyki zawodowe w Uniwersytecie w Lund, Szwecja,

Erasmus+: Politechnika w Walencji, Hiszpania,

Erasmus+: Uniwersytet w Zylinie, Stowacja,

Erasmus+: Akademia Nauk o Bezpieczenstwie w Tallinie, Estonia,
Erasmus+: Uniwersytet Techniczny w Ostrawie, Czechy,

Erasmus+: Uniwersytet Humanistyczno-Technologiczny w Lisbonie, Portugalia,
Erasmus+: Akademia Ministerstwa Spraw Wewnetrznych w Sofii, Butgaria,
Erasmus+: Uniwersytet Obrony w Brnie, Czechy,

Erasmus+: Uniwersytet im. Michata Romera w Wilnie, Litwa,

Erasmus+: Uniwersytet Techniczny im. Gedymina w Wilnie, Litwa,
Erasmus+: Uniwersytet Nauk Stosowanych w Kolonii, Niemcy,
Erasmus+: Wyzszy Instytut Edukacji i Nauki w Lizbonie, Portugalia,
Erasmus+: Institytut Politechniczny w Castelo Branco, Portugalia,
Erasmus+: Uniwersytet Techniczny w Zwoleniu, Stowacja,

Erasmus+: Uniwersytet ibrahim Cecen w Agr1, Turcja,

Erasmus+: Uniwersytet w Harran, prowincja w Sanliurfa, Turcja,
Erasmus+: Uniwersytet Suleyman Demirel w Isparta, Turcja,

Erasmus+: Krajowy Uniwersytet Spraw Publicznych w Budapeszcie, Wegry,
Erasmus+: Uniwersytet w Ulster, Irlandia Potnocna.

Organizacje studenckie

Szkota to nie tylko budynek i sprzet... To przede wszystkim ludzie, ktorzy
tworza niepowtarzalng atmosfere. Czas studidw jest czesto wspominany
jako najlepszy okres w zyciu, a nawiagzane wowczas znajomosci nierzadko
trwajg przez cate zycie.

Studenci SGSP zrzeszaja sie w uczelnianych organizacjach studenckich.

Samorzad studencki

Samorzad studencki uczelni dba o rozwdj i prawa studentéw - w Senacie
SGSP czy komisjach. Uczestniczy w spotkaniach KUM (Komisja Uczelni
Mundurowych), PUW (Porozumienie Uczelni Warszawskich), w krajowych
spotkaniach FUT (Forum Uczelni Technicznych), a takze wspdtpracuje
z Parlamentem Studentdéw RP. Reprezentuje rowniez srodowisko akade-
mickie przed réznymi wtadzami i instytucjami, zarowno w Warszawie, jak
i catej Polsce.

Domena samorzadu jest organizacja statych imprez studenckich, takich
jak Bal Podchorazego, Bal Studenta, Dzien Studenta czy otrzesiny pierw-
szego rocznika. Studenci aktywnie promujg uczelnie poprzez udziat w ta-
kich przedsiewzieciach, jak Juwenalia czy Karnavauli. Samorzad wspotpracuje
rowniez z klubami studenckimi (Iskra, Remont, Pracovnia, SpinCity).
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Zycie studenckie

Chor Akademicki

Chér uczelniany spotyka sie dwa razy w tygodniu, ¢wiczac emisje gtosu,
dykcje, utrwalajac stare utwory czy przygotowujac nowy repertuar. Oczy-
wiscie wszystko po to, by oprocz realizowania pasji, przygotowywac sie do
wystepow koncertowych.

Chér uswietnia swoimi wystepami szkolne uroczystosci - inauguracje
roku akademickiego czy obchody rocznicowe zwigzane z historig uczelni,
a takze koncertuje w okresie bozonarodzeniowym. Przynaleznosc do cho-
ru wspiera rozwdj muzyczny, daje mozliwos¢ reprezentowania uczelni
oraz Panstwowej Strazy Pozarnej na koncertach w kraju i za granica czy
tez promowania swojej 0soby w SGSP (co jest premiowane punktami, bra-
nymi pod uwage przy ocenie studenta czy podchorazego, a takze przy
kwalifikacji do wyjazdow zagranicznych).

Dyrygentem choru jest Edward Bogdan.

Klub Honorowego Dawcy Krwi

Klub HDK skupia podchorazych, studentéw i pracownikéw SGSP. Celem
jego dziatalnosci jest propagowanie szlachetnej idei honorowego krwio-
dawstwa. Cztonkowie klubu wielokrotnie brali udziat w akcjach pilnego
oddawania krwi w celu ratowania zycia i zdrowia pracownikéw i studen-
tow SGSP.

Prezesem Klubu HDK SGSP jest st. kpt. mgr inz. Stanistaw tazowy.
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Koto naukowe ,Wyjscie Awaryjne”

Celem kota naukowego ,Wyjscie Awaryjne” jest pogtebianie wiedzy oraz roz-
wijanie zainteresowan i umiejetnosci studentow w zakresie zarzadzania kry-
zysowego i dziedzin przylegtych. Organizacja realizuje swoje cele poprzez
udziat w konferencjach, odczytach, warsztatach, wspoétprace z instytucjami
i towarzystwami naukowymi, uczestnictwo w studenckim ruchu naukowym,
wydawanie prac studentéw czy organizowanie praktyk zawodowych.

Opiekunem kota jest nadbryg. w st. spocz. prof. dr hab. Jerzy Wolanin.
Przewodniczacym kota jest: Przemystaw Nadolny.

Koto naukowe , KuzZnia Bezpieczenstwa”

Celem kota naukowego jest popularyzacja dobrych praktyk w zakresie za-
rzadzania bezpieczenstwem, rozwijanie zycia naukowego wsréd studentdw,
promowanie nowoczesnych rozwigzan dydaktycznych, rozwijanie wspot-
pracy naukowej z innymi o$rodkami naukowymi.

Opiekunem kota jest mt. bryg. mgr inz. Robert Piec.
Przewodniczacym kota jest Piotr Arak.

Koto naukowe Ratownictwa Chemicznego

Celem kota naukowego jest pogtebianie i propagowanie wiedzy z zakresu
ratownictwa chemicznego, doskonalenie umiejetnosci naukowych i prak-
tycznych, podnoszenie kwalifikacji zawodowych, nawigzanie wspotpracy
z innymi kotami naukowymi i instytucjami w kraju oraz za granica.

Opiekunami kota sga st. kpt. dr inz. Zdzistaw Salamonowicz i mt. kpt. mgr
inz. Rafat Matuszkiewicz.
Przewodniczacym kota jest: pchor. Krzysztof Pawlak.
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Zycie studenckie

Sekcja Ratownictwa Wysokosciowego (SRW)

Celem sekcji jest wspieranie rozwoju oraz popularyzacja specjalizacji wy-
sokosciowej w tradycji pozarniczego szkolnictwa oficerskiego, podnosze-
nie wiedzy z zakresu technik ratownictwa wysokosciowego. W ramach
dziatalnosci organizuje cykliczne prelekcje oraz spotkania z autorytetami
w dziedzinie ratownictwa wysokosciowego, na biezaco zbiera oraz anali-
zuje informacje i nowinki ze swiata w zakresie ratownictwa wysokoscio-
wego. Sekcja reprezentuje rowniez SGSP na forum ogélnopolskim i mie-
dzynarodowym, biorac udziat w szkoleniach, pokazach i zawodach
ratownictwa wysokos$ciowego.

Opiekunem kota jest st. bryg. mgr inz. Marian Sochacki.
Przewodniczacym kota jest pchor. Maciej Lewandowski.

Studenckie Koto Naukowe SGSP

 Sekcja BHP i Szkolen

Sekcja organizuje szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne z zakresu bezpie-
czenstwa i higieny pracy (prawo pracy, wypadkoznawstwo), ochrony prze-
ciwpozarowej (sporzadzanie Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego, ewa-
kuacja, dzwiekowe systemy ostrzegawcze, systemy sygnalizacji pozaru,
urzadzenia do detekcji gazéw), pierwszej pomocy, a takze umiejetnosci
miekkich (autoprezentacja, tworzenie CV). W ramach sekcji studenci biora
udziat w wakacyjnych praktykach w JMP S.A, a takze w realizacji projektu
analizy dokumentacji powypadkowej. Obecnie sekcja liczy kilkudziesieciu
aktywnych cztonkéw.

Opiekunem sekcji jest kpt. dr inz. Pawet Gromek.
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 Sekcja medyczna

Gtowne cele dziatalnosci sekcji medycznej SGSP to: poszerzanie wiedzy
i umiejetnosci stuchaczy Szkoty Gtéwnej Stuzby Pozarniczej z dziedziny
medycyny ratunkowej w celu podjecia sprawnej i skutecznej akcji ratow-
niczej, wymiana doswiadczen oraz rozwijanie kontaktéw i wspotpracy
z innymi organizacjami naukowymi z kraju i zagranicy, angazowanie stu-
dentéw w prace naukowa i badawcza.

W czasie spotkan realizowane sg medyczne zdarzenia symulowane, w kto-
rych stuchacze aktywnie uczestnicza pod nadzorem opiekunéw sekcji.

Studenci zdobywaja umiejetnosci w zakresie wykonywania zabiegu re-
suscytacji krazeniowo-oddechowej, dziatan ratowniczych prowadzo-
nych wobec poszkodowanych w wypadkach komunikacyjnych czy ma-
sowych.

Opiekunami kota sa mt. bryg. mgr Jolanta Michalska i st. kpt. mgr inz. Ka-
rina Jarostawska-Kolman.
Przewodniczaca sekgji jest Mirostawa Hareza.

Koto PSP - Potrafie Szybko Pomoéc

Podstawowymi celami Kota Naukowego ,Potrafie Szybko Poméc” (KN PSP)
jest inicjowanie i wspieranie inicjatyw promujacych bezpieczenstwo oraz
popularyzacja problematyki szeroko rozumianego bezpieczenstwa wsréd
dzieci, poprzez realizacje programu ,Potrafie Szybko Poméc”.

Uczestnictwo w zadaniach kota sprzyja rozwojowi wiedzy i zainteresowan
studentow w zakresie nauk o bezpieczenstwie, a takze umiejetnosci orga-
nizacyjnych czy interpersonalnych.

Dziatalnos¢ kota jest realizowana poprzez organizacje oraz udziat
w szkoleniach, spotkaniach, konferencjach propagujacych edukacje
dzieci oraz ich bezpieczenstwo, wspdétdziatanie z instytucjami zajmuja-
cymi sie poprawa bezpieczenstwa, dziatalnos¢ naukowo-badawczg,
pod kierownictwem pracownikéw naukowo-dydaktycznych SGSP, a tak-
ze — przygotowanie publikacji majacych na celu propagowanie dziatalno-
$ci KN PSP.

Opiekunem kota jest st. kpt. dr Monika Trybon.
Prezesem kota jest Marcin Wiechetek.
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Sekcje sportowe

Osiagniecia sportowe w 2014 roku:

Pitka nozna
V miejsce - Finat Akademickich Mistrzostw Polski w Futsalu, Mistrzo-
stwo Polski w kategorii Uczelni Spoteczno-Przyrodniczych — Warszawa
2014 .
Il miejsce - Akademickie Mistrzostwo Warszawy i Mazowsza w Futsalu
=204,

Trener: mgr Michat Libich / st. kpt. mgr inz. Grzegorz Cisek.

Trojboj sitowy
Il miejsce — Akademickie Mistrzostwa Warszawy i Mazowsza w wadze do 74 kg,
pchor. Maciej Humanowski
| miejsce — Mistrzostwo Polski Juniorow w Tréjboju Sitowym Klasycznym,
pchor. Maciej Humanowski

Judo
Mistrzostwo Polski Policjantéw w kategorii do 73 kg, pchor. Jan Brot

Ergometr wioslarski
VI miejsce — Akademickie Mistrzostwa Polski w kategorii Szkot Spotecz-
no-Przyrodniczych, stud. Dawid Flak
Il miejsce — Akademickie Mistrzostwa Warszawy i Mazowsza, stud. Dawid Flak
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Stair run - Berlin
IV miejsce - reprezentacja SGSP (pchor. J6zef Hiller, Dariusz Bilski)

Ptywanie
Mistrzostwo Polski Stuzb Mundurowych, Szczytno 2013 r. (12 medali)
Mistrzostwo Polski Paristwowej Strazy Pozarnej, Szczytno 2013 . (16 medali)
European Police & Fire Games — Bruksela 2014 r. (19 medali)

Trener, zawodnik: mt. bryg. mgr Piotr Wawrzynkiewicz

Mistrzostwa Polski Strazakow PSP i OSP w Biegu po schodach - Katowice
[Il miejsce - reprezentacja SGSP

Puchar Polski w Kolarstwie MTB o Puchar Komendanta Gtéwnego Panstwo-
wej Strazy Pozarnej.

Il miejsce w kategorii wiekowej A (do 29 lat) i Ill miejsce w klasyfikacji ge-
neralnej, pchor. Jozef Hiller

Zawody o Puchar Komendanta Gtéwnego PSP w kolarstwie szosowym
| miejsce, Adrian Bralewski

Mistrzostwa Europy Policjantéw i Strazakéw w Skoku Wzwyz
Ztoty medal, pchor. Dorian Gabryel

Ogolnopolskie Igrzyska Studentéw | Roku w Tenisie Stotowym
| miejsce (druzynowo), pchor. Rafat Niemiec
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Biuro Karier, dziatajace poczatkowo pod nazwa Centrum Informacji i Pro-
mocji Studentow i Absolwentow SGSP, istnieje od 2003 roku.

Jest pewnego rodzaju odpowiedzig na trudna sytuacje gospodarcza powo-
dujaca gwattowny wzrost bezrobocia wsrdd absolwentdw szkot wyzszych.

Cele jakie stawia przed soba Biuro Karier:
Promocja studentéw i absolwentéw SGSP na rynku pracy;
Pomoc studentom i absolwentom, poprzez wyposazenie ich w niezbedna
wiedze i umiejetnosci z zakresu wchodzenia na rynek pracy oraz aktyw-
nego i Swiadomego poruszania sie po nim;
Pomoc pracodawcom w zaistnieniu na uczelni.
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Co Biuro Karier oferuje studentom?

- Doradztwo indywidualne oraz grupowe;
Warsztaty i szkolenia fakultatywne przygotowujace studentow do po-
szukiwania pracy, pisania dokumentéw aplikacyjnych, rozmoéw kwalifi-
kacyjnych, autoprezentacji, komunikacji interpersonalnej, twoérczego
myslenia, walki ze stresem itp,
Informatorium - zbieranie, porzadkowanie i udostepnianie materiatéw
informacyjnych dotyczacych szeroko pojetego rynku pracy i planowa-
nia kariery, m.in. mozliwosci dalszego ksztatcenia sie oraz praktycznych
rad, np. jak pisa¢ CV czy list motywacyjny;
Aktywne pozyskiwanie oraz udostepnianie nadestanych ofert pracy
(statej i dodatkowej), stazy i praktyk nieobowigzkowych, wolontariatu;
Spotkania z przedstawicielami firm i instytucji na terenie uczelni, ktore
pozwalajg zapoznac sie zwymaganiami i oczekiwaniami potencjalnego
pracodawcy.

Co Biuro Karier oferuje firmom i instytucjom?

- Przekazywanie ofert pracy, stazy, praktyk itp. Studentom i absolwentom;
Mozliwos¢ przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej na terenie uczelni;
Prezentacje firm i instytucji na terenie uczelni;

Przeprowadzanie naboru i preselekcje kandydatéw na zlecenie praco-
dawcy.

Czym jeszcze zajmuje sie Biuro Karier?
Monitorowaniem loséw zawodowych absolwentow SGSP;
Wydawaniem magazynu ,Moja Kariera”;
Udziatem w réznych wydarzeniach zwiazanych z praca i karierg;
Koordynacja wolontariatu na terenie sgsp;
Wspétpraca z Samorzadem Studenckim SGSP.

Aby uzyskac wiecej informacji o dziatalnosci Biura oraz zapoznac sie z ak-
tualnymi ofertami pracy, zapraszamy do odwiedzenia portalu Biura Karier,
dostepnego pod adresem: https://bk.sgsp.edu.pl/.

Biuro Karier

pokdj 219, obiekt 01, | p.

telefon: (22) 56 17 729

e-mail: biurokarier@sgsp.edu.pl
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Stowarzyszenie Absolwentéw

Stowarzyszenie Absolwentéw Szkoty Gtownej Stuzby Pozarniczej (SA SGSP)
w Warszawie jest organizacja pozarzadowa zrzeszajaca wszystkich absol-
wentéw SGSP chetnych do utrzymywania Scistych wiezi z uczelnig, ale takze
znajomymi, kolegami i przyjaciétmi z lat studenckich.

Cztonkami stowarzyszenia moga by¢:
absolwenci CSP, SOP, WOSP i SGSP (cztonkowie zwyczajni),
osoby niebedace studentami SGSP, ale popierajace idee Stowarzyszenia
Absolwentdéw, np. studenci, pracownicy SGSP (cztonkowie sympatycy),
instytucje, firmy prywatne etc. (cztonkowie wspierajgcy).

Stowarzyszenie absolwentow

st. bryg. mgr inz. Mariusz Toporowski
e-mail: mtoporowski@sgsp.edu.pl
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